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Wprowadzenie

Bank Spétdzielczy w Brodnicy, zgodnie z Czescia Osma Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 zmienionego
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r. (zwanego dalej CRR), ogtasza ponizej, w sposob ogdlnie dostgpny,
informacje z zakresu Filara III.

Informacje publikowane sa zgodnie z Rozporzadzeniem Wykonawczym Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajagcym wykonawcze
standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktorych mowa w czgsci 6smej tytuty II 1 Il rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajacymi rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane
Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, a takze Wytycznymi
EBA dotyczacych ujawnien w zakresie ekspozycji nicobstugiwanych i restrukturyzowanych (EBA/GL/2018/10).

Ponadto zakres ujawnien przedstawiony w niniejszym opracowaniu zostal uzupetiony o informacje podlegajace ujawnieniu wynikajace z Rekomendacji M
dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach i Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu wewnetrznego w bankach Komisji Nadzoru Finansowego.

Dane liczbowe sporzadzone sg w polskich ztotych (PLN), a wyrazone zostaty w zaokragleniu do tysigca zlotych (tys. zl), z doktadno$cig do jednego miejsca
po przecinku.
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Informacja na temat udzialu
czlonkow Rady Nadzorczej Banku Spoldzielczego w Brodnicy

w posiedzeniach w 2021 r.

W 2021 roku lacznie odbylo si¢ 7 posiedzen Rady Nadzorczej.

Udziatl poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej w jej posiedzeniach w 2021 r. przedstawial si¢ nastgpujaco:

1. Antkowiak Stanistaw - 77
2. Beszczynska Hanna - 77
3. Gorzynska Elzbieta - 6/6 *
4, Kaszuba Maciej - 6/7
5. Marciniak Adam - 7/7
6. Nowinski Zdzistaw - 77
7. Paradowska Barbara - 77
8. Pesta Marek - 7/7
9. Siekierski Tomasz - 7/7
10. Truscinski Marek - 6/7
11. Wojciak Grzegorz - 7/7

*w IV kw. 2021 r. rezygnacja z funkcji cztonka Rady Nadzorczej
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Informacja dotyczaca przyjetej Polityki zarzadzania konfliktem interesow w Banku Spoldzielczym w Brodnicy

Postanowienia ogolne

Zarzadzanie konfliktem interesow to wazne zadanie dla kazdego podmiotu gospodarczego, w ktorym obowigzujg zasady tadu wewnetrznego.
Szczegolnie waznej rangi zagadnienie to nabiera w instytucjach zaufania publicznego, do ktorych naleza instytucje $wiadczace ustugi finansowe.
Wiasciwe zarzadzanie konfliktem interesow przyczynia si¢ do efektywnego funkcjonowania instytucji, jej rozwoju 1 budowania reputacji, z kolei
pomijanie lub umniejszanie roli konfliktu intereséw jako jednej z kluczowych kwestii w etyce biznesu moze mie¢ swoj wymierny, niejednokrotnie
destrukcyjny skutek.

Polityka zarzgdzania konfliktem interesow w Banku Spotdzielczym w Brodnicy, zwana dalej Polityka, definiuje zjawisko konfliktu interesow,
identyfikuje najczestsze obszary wystepowania konfliktu interesow w Banku oraz okre§la sposoby/ mechanizmy ich eliminowania
lub minimalizowania w dziatalno§ci Banku. W zarzadzaniu konfliktem interesoéw bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci ochrong intereséw
klientow, gwarantowanie rownego ich traktowania, jak rowniez dazenie do wzmacniania wizerunku Banku jako instytucji profesjonalnej, uczciwej
1 kierujacej si¢ przejrzystymi zasadami funkcjonowania.

Nadrzedng zasada stosowana przez Bank jest unikanie potencjalnych konfliktow interesow, co jednocze$nie oznacza nie dopuszczanie
do zmaterializowania si¢ ryzyka z tym zwigzanego, tj. przeksztatcenia konfliktu potencjalnego w rzeczywisty.

Za whasciwe zarzadzanie konfliktem interesOw w najwiekszym stopniu odpowiada Zarzad Banku oraz kadra kierownicza. Istotng sprawg jest
swiadomos$¢ cztonkow organow Banku 1 kadry kierowniczej, wagi tematyki zwigzanej z konfliktem interesow jako elementu sktadowego tadu
wewnetrznego, jak rowniez zaangazowanie ww. 0osob w identyfikowanie konfliktow oraz wskazywanie podwladnym wiasciwego postgpowania
w przypadku wystapienia lub mozliwosci powstania konfliktu.

Polityka nie ma zastosowania w odniesieniu do uzgadniania interesOw w przejrzystym procesie negocjacji warunkow wspolpracy pomigdzy
Bankiem a klientami Banku oraz pomiedzy Bankiem a pracownikami Banku, np. w zakresie udzielania kredytow, warunkow placowych
pracownikow. W powyzszej sytuacji odmienno$¢ celow jest naturalng przestanka prowadzonych negocjacji, a rezultatem s3 warunki
uwzgledniajace interesy wszystkich stron.

Polityka obowigzuje wszystkich pracownikow Banku, bez wzgledu na zajmowane stanowisko i forme zatrudnienia, cztonkow Rady Nadzorczej
1 cztonkow Zarzadu Banku, a takze osoby dziatajace na rzecz lub w imieniu Banku.



Rodzaje konfliktu interesow

W obszarach dziatalno$ci Banku moga zachodzi¢ ponizsze rodzaje konfliktu interesow:

1. potencjalny — zachodzi, gdy istnieje prawdopodobienstwo, ze w danej sytuacji faktyczne dziatanie Banku jako instytucji, cztonka organu
Banku lub pracownika Banku moze spowodowa¢ powstanie konfliktu interesow, jednak w wyniku zastosowanych §rodkéw/ mechanizméw
przeciwdziatania konfliktowi, nie doszto do jego urzeczywistnienia;

2. rzeczywisty - zachodzi, gdy pomimo zastosowania $rodkow/ mechanizméw przeciwdzialania konfliktowi badz ze wzgledu na brak
mozliwosci ich zastosowania dochodzi do urzeczywistnienia konfliktu intereséw.
Obszary identyfikacji konfliktow interesow
Do obszarow dziatania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystgpienia konfliktu interesow nalezy zaliczy¢ w szczegolnosci:
podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;
ustugi depozytowe;
czynno$ci kontrolne;
polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;
postgpowanie przetargowe, udzielanie zamowien, outsourcing;

prowadzenie dodatkowej dziatalno$ci zawodowej przez cztonkéw organdéw Banku oraz pracownikéw Banku;
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rozpatrywanie reklamacji.

Konflikt interesow moze wystapi¢ pomiedzy:

Bankiem a klientem lub klientami Banku;

Pracownikiem lub cztonkiem organu Banku a klientem lub klientami Banku;
klientami Banku;

Bankiem a pracownikiem lub cztonkiem organu Banku;

Bankiem a dostawcg ustug;
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pracownikiem lub cztonkiem organu Banku a dostawca ustug;
7. dwoma lub wigcej pracownikami Banku lub cztonkami organu Banku.

Konflikt intereséw dotyczy takze sytuacji powigzan pracownikéw i czlonkéw organdéw Banku z osobami bliskimi. *

* Osoba bliska- wspotmatzonek, osoba pozostajaca z nim we wspélnym wspotzyciu, cztonkowie rodziny pracownika i wspétmatzonka: dziadkowie, rodzice, dzieci, wnukowie, rodzenstwo, pasierbowie, przysposobieni,
osoby pozostajace z nim we wspolnym gospodarstwie domowym, a takze rodzenstwo rodzicow, dzieci rodzenstwa rodzicow, matzonkowie rodzenstwa
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Zasady zarzadzania konfliktami interesow

Pracownicy Banku zobowigzani sa do przewidywania i unikania, potencjalnych i rzeczywistych konfliktow interesow, tj. sytuacji, w ktorych ich
prywatne interesy moglyby by¢ sprzeczne z interesami klienta Banku czy Banku. Zasada wskazana powyzej w szczegdlnosci dotyczy czionkow
Rady Nadzorczej, Zarzadu Banku, dyrektorow/ kierownikéw jednostek handlowych/komorek organizacyjnych Banku.

Pracownicy Banku, ktorzy znalezli si¢ w sytuacji konfliktu intereséw lub majacy watpliwos¢ czy konflikt interesow ma miejsce lub jaki w danej
sytuacji zastosowa¢ mechanizm zabezpieczajacy, informuja o tym fakcie niezwlocznie swojego bezposredniego przetozonego, ktory decyduje
o podjeciu dalszych krokéw majacych wyeliminowanie ryzyka konfliktu interesow. O wystapieniu konfliktu intereséw i sposobie jego rozwigzania
ww. osoby informuja komorke ds. compliance.

W przypadku watpliwosci, co do sposobu postepowania, w tym nie uregulowania danego przypadku w Polityce lub innych regulacjach Banku,
kierujacy jednostkg handlowa/ komorka organizacyjng Banku informuja o tym fakcie niezwlocznie pracownika ds. compliance, ktory decyduje
o rodzaju $rodka zabezpieczajacego w danej sytuacji.

W sytuacji zidentyfikowania nowego rodzaju konfliktu intereséw komorka ds. compliance aktualizuje Polityke wraz z okresleniem mechanizmu
zabezpieczajacego majacego wyeliminowaé/ zminimalizowac ryzyko zwigzane z nowo zidentyfikowanym konfliktem.

Srodki zapobiegania i minimalizowania ryzyka wystapienia konflikt intereséw

W celu zapobiegania konfliktom interes6w oraz minimalizowania ryzyka ich wystapienia w Banku stosuje si¢ szereg rozwigzan i mechanizmow
zarzadzania konfliktami interesow. Do najwazniejszych z nich nalezy zaliczy¢:

1. wprowadzenie podziatu zadan, uwzgledniajacego fizyczne i kompetencyjne rozdzielenie ro6znych komorek organizacyjnych w dziataniach,
z ktorych moze wynika¢ konflikt interesow;

2. ustanowienie barier informacyjnych (chinskich murow);
wydawanie opinii przez komorke ds. compliance;

4. wprowadzenie regulacji normujacej zawieranie transakcji kredytowych z podmiotami 1 osobami powigzanymi z Bankiem kapitatlowo
lub organizacyjnie;

5.  wprowadzenie procedury zakazujacej pracownikom Banku uczestnictwa w procesie kredytowym wtasnej osoby 1 0sob bliskich;

6. wprowadzenie zasady nie dokonywania czynno$ci kontrolnych w ramach funkcji kontroli 1 audytu wewnetrznego przez osobg bliska
w stosunku do osoby kontrolowanej;

7. nie podejmowanie dzialalno$ci konkurencyjnych, w tym uczestniczenie jako wspolnicy lub cztonkowie wiadz tychze podmiotow wobec
Banku przez cztonkéw organdéw Banku 1 osoby zajmujgce stanowiska kierownicze;

8. nie uczestniczenie w pracach komisji powotanej do organizacji i przeprowadzania przetargéw, w przypadku wystgpowania powigzan
z oferentem;



9. przyjete zasady wynagrodzenia eliminujgce negatywny wpltyw na interesy klientow oraz bezposrednig zalezno$¢ migdzy zmienng czgscia
wynagrodzenia a celami biznesowymi;

10. ustanowienie i przestrzeganie Kodeksu Etyki Bankowej, wskazujacego na:

e poszanowanie uczciwosci, transparentnosci, szacunku, niezaleznosci w dziataniu i zaufania w stosunkach z pracownikami, klientami,
kontrahentami i inwestorami;

e obowigzek przekazywania klientom wszystkich informacji, do ktérych otrzymania sg oni uprawnieni;

e zakaz przejmowania i przekazywani przez pracownikéw prezentdéw w okolicznosciach, w ktérych przyjecie lub przekazanie prezentu
moze wskazywac na udzielenie lub uzyskanie korzysci majatkowej lub rekompensaty za §wiadczong ustuge;

11. organizacja i prowadzenie szkolen przez komoérke ds. compliance celem zwigkszania Swiadomosci pracownikoéw w zakresie konfliktu
interesow.

Zasady raportowania konfliktu interesow

Sytuacje wystapienia konfliktu interesow podlegaja cyklicznemu raportowaniu przez komoérke ds. compliance do Rady Nadzorczej 1 Zarzadu
Banku.

Przypadki wystgpienia istotnego konfliktu intereséw sa przekazywane niezwlocznie do Prezesa i Czlonkéw Zarzadu nadzorujacych proces,
w ktérym zaistniata dana sytuacja.

Publiczne ujawnienie

Bank dokonuje na stronie internetowej publicznego ujawnienia odpowiednich informacji dotyczacych przyjetej przez Bank polityki zarzadzania
konfliktami interesow oraz informacji dotyczacych sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami interesow.

Ujawnianie obejmuje wskazanie rodzajow mozliwych konfliktéw interesow, sposobOw zarzadzania nimi, w tym wskazanie podstawowych
mechanizmow kontrolnych.

Informacje dotyczace istotnych konfliktéw intereséw lub konfliktow interesow, ktore moglyby powsta¢ z powodu transakcji zawieranych przez
Bank z podmiotami zaleznymi, Bank przekazuje do Komisji Nadzoru Finansowego.



Adekwatno$¢ Kapitatowa oraz Inne Informacje Podlegajgce Ogtaszaniu Banku
Spotdzielczego w Brodnicy za rok 31 grudnia 2021 r.
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EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

tys. zt
taczne wymogi w
taczne kwoty ekspozycji na ryzyko zakresie funduszy
wiasnych
a b c
31.12.2021 30.09.2021 31.12.2021
1 Ryzyko kredytowe (z wytaczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 872 513,61 848 247,46 69 801,09
2 W tym metoda standardowa 872 513,61 848 247,46 69 801,09
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB) 0,00 0,00 0,00
4 W tym metoda klasyfikacji 0,00 0,00 0,00
EU-4a W tym instrumenty kapitatowe wedtug uproszczonej metody wazenia ryzykiem 0,00 0,00 0,00
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) 0,00 0,00 0,00
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta — CCR 0,00 0,00 0,00f
7 W tym metoda standardowa 0,00 0,00 0,00
8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM) 0,00 0,00 0,00
EU-8a W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego 0,00 0,00 0,00
EU-8b W tym korekta wyceny kredytowej — CVA 0,00 0,00 0,00
9 W tym pozostate CCR 0,00 0,00 0,00
10 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00
11 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00]
12 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00
13 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00]
14 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00
15 Ryzyko rozliczenia 0,00 0,00 0,00
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po zastosowaniu putapu) 0,00 0,00 0,00}
17 W tym metoda SEC-IRBA 0,00 0,00 0,00
18 W tym SEC-ERBA (w tym 1AA) 0,00 0,00 0,00]
19 W tym metoda SEC-SA 0,00 0,00 0,00
EU-19a W tym 1250 % RW/odliczenie 0,00 0,00 0,00
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw (ryzyko rynkowe) 0,00 0,00 0,00}
21 W tym metoda standardowa 0,00 0,00 0,00]
22 W tym metoda modeli wewnetrznych 0,00 0,00 0,00
EU-22a Duze ekspozycje 0,00 0,00 0,00|
23 Ryzyko operacyjne 128 459,65 128 459,65 10 276,77
EU-23a W tym metoda wskaznika bazowego 128 459,65 128 459,65 10 276,77
EU-23b W tym metoda standardowa 0,00 0,00 0,00
EU-23c W tym metoda zaawansowanego pomiaru 0,00 0,00 0,00
Kwort o . I
{polegc wade e rne250%) 000 000 000
25 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00]
26 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00]
27 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00]
28 Nie dotyczy 0,00 0,00 0,00
29 Ogédtem 1000 973,26 976 707,11 80 077,86

* W wierszu EU 19a zaprezentowano wymaog w zakresie funduszy wtasnych w przypadku ekspozycji sekurytyzacyjnych w portfelu bankowym z zastosowaniem odliczenia z funduszy wtasnych zgodnie z
czescig trzecia tytut Il rozdziat 5 CRR. Kwota wymogu pomniejsza Fundusze Banku stad nie generuje RWA z wagg ryzyka 1250%.
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EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

tys. zt
I 31.12.2021 30.09.2021 30.06.2021 31.03.2021 31.12.2020
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 201692,51 201701,33 201 830,26 189 256,11 188 914,70
2 Kapitat Tier | 201692,51 201701,33 201 830,26 189 256,11 188 914,70
3 taczny kapitat 212872,68 213 637,25 214 521,94 202 695,32 203 093,23
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 1000973,26 976 707,11 1015807,94 1005 701,02 962 456,76
Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 20,1500% 20,6500% 19,8700% 18,8200% 19,6300%|
6 Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%) 20,1500% 20,6500% 19,8700% 18,8200% 19,6300%|
7 taczny wspotezynnik kapitatowy (%) 21,2700% 21,8700% 21,1200% 20,1500% 21,1000%|
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%) 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%j
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%j
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%j
EU-7d taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,0000% 8,0000% 8,0000% 8,0000% 8,0000%j
Wymag potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000%]
EU-8a Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie
parstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000% 0,0000%j
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%)
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
EU-10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%)
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000% 2,5000%]
EU-11a taczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000% 10,5000% 10,5000% 10,5000% 10,5000%)
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu facznych wymogdéw w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 9,6500% 10,1500% 9,3700% 8,3200% 9,1300%j
Wskaznik diwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 2757 622,07 2688 540,14 2581 066,18 2627 443,67 2627 090,15
14 Wskaznik dzwigni (%) 7,3100% 7,5000% 7,8200% 7,2000% 7,1900%j
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe)
EU-14c taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%)
Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%)
EU-14e taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%)
\Wskaznik pokrycia wyptywéw netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (warto$¢ wazona — $rednia) 1126 120,36 1034922,83 1045588,16 112374233 1207 466,89}
EU-16a Wyptywy srodkow pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 307 029,96 303 124,85 308 542,59 306 558,19 310 011,14
EU-16b Wptywy srodkow pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 72 436,93 127 714,07 99 533,83 111 469,59 88 105,64
16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogétem (wartos¢ skorygowana) 234 593,03 175 410,77 209 008,76 195 088,60 221 905,50
17 Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) 480,0300% 590,0000% 500,2600% 576,0200% 544,1400%|
ia netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 2223754,16 2161148,73 2148 216,76 2178 131,00 2192 872,00
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 1067 926,94 1091 788,22 1048 662,15 1061 293,00 944 496,00
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 208,2300% 197,9500% 204,8500% 205,0000% 232,0000%j
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Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Podstawa prawna

Art. 438 lit. a) CRR

Dziatania podejmowane w ramach oceny adekwatnosci kapitatowej Banku majg na celu okreslenie stopnia dostosowania poziomu ponoszonego ryzyka do
wartosci posiadanych kapitatow wtasnych, bedacych podstawowym zrédtem pokrycia ewentualnych strat. Analiza i zarzadzanie adekwatnoscia kapitatowa,
podobnie jak zarzadzanie poszczegdlnymi typami ryzyka odbywa sie zgodnie z regulacjami unijnymi i krajowymi o charakterze nadzorczym oraz regulacjami
wewnetrznymi, m.in. Strategia zarzadzania ryzykiem, polityka kapitatowg zawartg w Planie ekonomiczno-finansowym, Instrukcja wyznaczania wymogow
kapitatowych z poszczegdlnych rodzajéw ryzyka oraz szacowania wspotczynnikéw kapitatowych i dZzwigni finansowej oraz Instrukcjg wyznaczania wewnetrznego
wymogu kapitatowego.

Na podstawie Instrukcji wyznaczania wymogdw kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajéw ryzyka oraz szacowania wspétczynnikow kapitatowych i dzwigni
finansowej, Bank stosuje nastepujgce zasady wyznaczania wymogow kapitatowych:

1.8V zakresie ryzyka kredytowego - Bank stosuje metode standardowa wyliczania wymogdw kapitatowych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosujac
metode standardowg, zalicza ekspozycje do jednej z 16 klas, ktérym przypisane sg odpowiednie wagi ryzyka. Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji
kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowej ani tez ocen
wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje kredytéw eksportowych;

2.8V zakresie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego, okreslonej w rozporzadzeniu CRR w Tytule Ill. Wskaznik stanowi pomnozong przez
15% Srednig za okres trzech lat obrotowych, biezagcego oraz dwdch poprzedzajgcych dany rok sumy wynikéw wyliczanych jako sume nastepujacych pozycji
rachunku zyskéw i strat Banku: odsetki nalezne i podobne przychody, odsetki do zaptaty i podobne optaty, przychody z akgji i innych papieréw wartosciowych o
statej/ zmiennej stopie dochodu, naleznosci z tytutu prowizji/optat, koszty z tytutu prowizji/optat, zysk netto lub strata netto z operacji finansowych, pozostate
przychody operacyjne;

3.1V zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznacza wymag kapitatowy z tytutu ryzyka walutowego metoda podstawowa zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 351
CRR. Wymog kapitatowy stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi 0, jezeli nie przewyzsza 2%
funduszy wtasnych;

Pozostate metody wyznaczania wymogdw kapitatowych na pozostate rodzaje ryzyka okreslone sa w ,Instrukcji wyznaczania wewnetrznego wymogu
kapitatowego Banku Spétdzielczego w Brodnicy”.

Art. 438 lit. c) CRR

Informacje ujawniane sg wytacznie na zadanie odpowiedniego wtasciwego organu.
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Tabela EU OVA — Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

Podstawa prawna

Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR

Rada Nadzorcza ustala maksymalny akceptowalny poziom narazenia na ryzyko zwigzany z prowadzong dziatalnoscia tzw. ,,apetyt na ryzyko”. Apetyt na ryzyko oznacza sktonnos¢ i zdolnos¢ do
podejmowania ryzyka. Uwzglednia on strategie biznesowa Banku, oczekiwania udziatowcéw jak i klientow Banku. Apetyt na ryzyko wyznacza wielkos¢ ryzyka, ktora jest przez Bank akceptowana.
Podstawg okreslenia akceptowalnego poziomu na ryzyko jest taczny wspétczynnik kapitatowy zaré6wno w wariancie podstawowym jak i uwzgledniajacy dodatkowe wymogi kapitatlowe oszacowane w
procesie oceny adekwatnosci kapitatowej. W 2021 roku, Rada Nadzorcza Banku okreslita minimalny poziom catkowitego wspoétczynnika kapitatowego w wysokosci >14,80%.

Art. 435 ust. 1 lit. e) CRR

Informacja umieszczona w niniejszym Raporcie w cze$ci OSWIADCZENIE

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR

Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dziatania:

1)@entyfikacje i ocene ryzyka;

2)Emitowanie ryzyka;

3)@omiar i monitorowanie ryzyka;

4)eaportowanie;

5)2astosowanie narzedzi redukcji ryzyka (dziatania zapobiegawcze).

Ryzyko kredytowe

Do celdw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym nalezy:

1.Rozwijanie skali dziatalnosci kredytowej Banku w granicach zatwierdzonych przez Rade i Zarzad,

2.Btrzymywanie stabilnego i zréwnowazonego pod wzgledem jakosci i wartosci portfela kredytowego cechujacego sie odpowiednig dochodowoscig oraz bezpieczeristwem rozumianym jako minimalizacja
ryzyka wystapienia kredytow zagrozonych,

3.Bozwijanie systemow pomiaru i analizy ryzyka kredytowego,

4.Monitorowanie, limitowanie i raportowanie poziomu ryzyka kredytowego w Banku w celu zapewnienia prawidtowego poziomu catkowitego wskaznika kapitatowego,

5.Rktualizacja procedur zwigzanych z zarzadzaniem ryzykiem kredytowym oraz rozwijania systemow informatycznych i baz danych wykorzystywanych w procesie ograniczania ekspozycji na ryzyko kredytowe
(ekspozycji kredytowej i portfela kredytowego),

6.8V celu osiggania dtugofalowych zamierzer w zakresie ryzyka kredytowego, w Banku uwzglednia sie czynniki ryzyka zmian makroekonomicznych, ryzyka rezydualnego oraz ryzyka koncentracji zaangazowan,
7.8V ramach inwestycji finansowych osiggniecie optymalnych relacji pomiedzy ryzykiem emitenta a poziomem zaangazowania Banku w instrumenty.

Bank kredytuje osoby fizyczne, podmioty gospodarcze, rolnikdw indywidualnych, jednostki samorzadu terytorialnego i inne instytucje.

Bank prowadzi polityke dywersyfikacji ryzyka kredytowego, poprzez stosowanie ustalonych zasad bezpieczenstwa dziatalnosci kredytowej w poszczegdlnych segmentach rynku.

W ramach ryzyka kredytowego Bank bada ryzyko koncentracji zaangazowan, czyli ryzyko niewykonania zobowigzania/zobowigzan przez pojedyncze podmioty oraz przez grupy podmiotow (takze powigzane
kapitatowo lub organizacyjnie), w przypadku ktérych prawdopodobieristwo niewykonania zobowigzania jest zalezne od wspdlnych czynnikdw. Ryzyko to zwigzane jest ze zbyt duzym zaangazowaniem Banku
wobec:

1.@ojedynczych klientéw lub grup klientdw powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie;

2.Fego samego sektora gospodarczego;

3.kego samego produktu;

4.ego samego rodzaju zabezpieczenia lub dostawcy zabezpieczenia kredytowego;

5.Bego samego regionu geograficznego;

6.Bej samej waluty zaangazowania;

7.Rierwotnego terminu sptaty EKZH.

Bank regularnie przeprowadza testy warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka kredytowgo, w tym testy odwrécone. Scenariusze testow zawarte sg w regulacjach wewnetrznych zatwierdzanych przez Rade
Nadzroczg i zgodne s3g z odpowiednimi Rekomendacjami KNF. Wyniki przeprowadzanych testéw przedstawiane sg Zarzagdowi i Radzie Nadzorczej oraz wykorzystywane w biezgcej dziatalnosci. W Banku nie
wystepuje ryzyko kredytowe kontrahenta wynikajace z instrumentéw pochodnych (Bank nie posiada instrumentéw pochodnych) oraz Bank nie stosuje metody wewnetrznych ratingéw (metody IRB) w
odniesieniu do ryzyka kredytowego. Ponadto

w Banku nie wystapity pozycje sekurytyzacyjne.




Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR

Ryzyko operacyjne

Do celdw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym nalezy:

1.@graniczenie mozliwosci wystgpienia nieoczekiwanych strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego poprzez wdrozenie skutecznego i adekwatnego do aktualnego profilu ryzyka procesu zarzadzania ryzykiem
operacyjnym,

w tym poprzez wdrozenie skutecznego systemu monitorowania ryzyka i kontroli wewnetrznej;

2.Btrzymanie narazenia Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym przez Zarzad i Rade, bezpiecznym dla dziatania i rozwoju Banku poziomie. Poprzez akceptowalny poziom ryzyka rozumie sie utrzymanie
poziomu profilu ryzyka

(wielkos¢ i rodzaj rejestrowanych zdarzen, wskazniki KRI, wielkosci strat w stosunku do funduszy wtasnych oraz wielkosci wymogu kapitatowego) w wysokosci akceptowalnej w stosunku do ustalonych
limitow;

3.B@siaggniecie optymalnych w warunkach funkcjonowania Banku standardéw zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

4.Btrzymanie bezpieczeristwa Banku i jego zasobdw na akceptowalnym poziomie;

5.Bapewnienie utrzymania ciggtosci dziatania krytycznych/kluczowych proceséw biznesowych;

6.Zapewnienie jakosci dziatania Banku na poziomie zapewniajacym utrzymanie i rozwijanie osiggnietej pozycji rynkowej:

a)®V zakresie ryzyka operacyjnego obejmujgcego ryzyko braku zgodnosci celem jest: uzyskanie stanu, w ktérym wszelkie dziatania Banku, jego organéw i pracownikdéw sa w maksymalnym stopniu zgodne z
przyjetymi przepisami prawnymi,

regulacjami wewnetrznymi, a takze standardami rynkowymi,

b)®zmacnianie pozycji Banku jako instytucji godnej zaufania, uczciwej i rzetelnej.

7.8V zakresie czesci ryzyka bedgcego ryzykiem systemow informatycznych i ich bezpieczenistwa, celem jest: systematyczne dostosowywanie systemu do wymogdéw prawa, wprowadzanie nowych produktow
oraz nowych wersji oprogramowania,

w tym oprogramowania wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem, a takze programow stuzacych bezpieczeristwu sieci i systemdéw informatycznych.

8.Bank dazy do utrzymania limitu w zakresie wartosci progowych okreslonych w Strategii.

Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkosci i rodzaju rejestrowanych zdarzeri (mapa i matryca ryzyka), kluczowych wskaznikdw ryzyka oraz wielkosci strat w stosunku do funduszy wtasnych. Bank
regularnie przeprowadza testy warunkdéw skrajnych w zakresie ryzyka operacyjnego. Scenariusze testow zawarte sg w regulacjach wewnetrznych zatwierdzanych przez Zarzad i zgodne s3 z odpowiednimi
Rekomendacjami KNF. Wyniki przeprowadzanych testéw przedstawiane s Zarzadowi i Radzie Nadzorczej oraz wykorzystywane w biezgcej dziatalnosci.

Ryzyko rynkowe

W Banku zidentyfikowane zostaty nastepujace rodzaje ryzyka rynkowego podlegajace zarzadzaniu:

1.Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

2.Byzyko walutowe

Do celdw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej nalezy:

1.Btrzymanie wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajgcych realizacji Planu ekonomiczno-finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku;

2.Btrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz podwyzszony akceptowany;

3.Waksymalizacja marzy odsetkowej w warunkach zmiennosci rynkowych stép procentowych;

4.Prowadzenie dziatari majacych na celu zabezpieczanie ryzyka stopy procentowej w ramach zarzadzania aktywami i pasywami Banku.

W Banku funkcjonuje jasny podziat kompetencji w zakresie zarzgdzania ryzykiem rynkowym obejmujacy:

* zawieranie transakcji skarbowych,

® pomiar, monitorowanie oraz raportowanie ryzyka rynkowego,

e proces rozliczania transakgji,

» obstuge operacyjng i wsparcie operacyjne dla proceséw biznesowych.

Ryzyko walutowe, definiowane jest przez Bank jako ryzyko niekorzystnych zmian kurséw walut obcych w stosunku do PLN, prowadzgcych do powstania znacznych strat, w przypadku otwartych pozycji w
walutach obcych (zmiennos¢ kurséw walut zwigzana jest z czynnikami catkowicie niezaleznymi od Banku). Zarzgdzanie ryzykiem kursowym, wynikajgcym z niedopasowania aktywow i pasywow, ktérych
wartos¢ wyrazona jest w walutach obcych, polega na zawieraniu transakcji korygujgcych, ktérych wykonanie sprowadzi pozycje walutowe Banku do limitéw wymaganych na koniec dnia roboczego. Dla celéw
kontroli ryzyka kursowego, Bank wyznacza limity na pozycje walutowe netto dla poszczegdlnych walut obcych oraz limit na pozycje walutowg catkowita w wysokosci 2% funduszy wtasnych. Limity natozone na
poszczegdlne pozycje walutowe Banku okres$lajg dopuszczalny poziom ryzyka kursowego w Banku. W catym roku 2021, nie odnotowano przekroczenia catkowitej pozycji walutowej, tym samym ryzyko
walutowe byto ograniczone.

Nadzér nad w/w czynnos$ciami zwigzanymi z zawieraniem transakcji oraz niezaleznym pomiarem i raportowaniem ryzyka zostat w Banku rozdzielony do szczebla Cztonka Zarzgdu, co gwarantuje petng
niezaleznos¢ ich dziatania.

Bank regularnie przeprowadza testy warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka rynkowego. Scenariusze testow zawarte sa w regulacjach wewnetrznych zatwierdzanych przez Zarzad i zgodne sg z odpowiednimi
Rekomendacjami KNF. Wyniki przeprowadzanych testéw przedstawiane sg Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej oraz wykorzystywane w biezgcej dziatalnosci.




Ryzyko ptynnosci

Do celdw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci nalezy:

1.Btrzymywanie ptynnosci biezgcej Banku oraz zarzadzanie ptynnoscia krétko- srednio- i dtugoterminowg;

2.Podejmowanie dziatari majacych na celu zapewnienie bezpieczeristwa dziatania Banku w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych poprzez ksztattowanie odpowiedniej struktury aktywdw i pasywoéw przy
uwzglednieniu pozadanej rentownosci dziatania;

3.Bozwijanie dziatalnosci inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych przez Zarzad Banku, przy zatozeniu zachowania bezpieczenstwa finansowego Banku, postanowien nadzorczych rekomendacji oraz norm
ptynnosci i adekwatnosci kapitatowej;

4.2wiekszanie potencjatu operacyjnego na rynku miedzybankowym w celu efektywnego zarzadzania kapitatem i ptynnoscig Banku, w tym zapobiegania stratom w wyniku ponoszenia dodatkowych kosztow
zwigzanych z utrzymaniem ptynnosci oraz wykorzystania mozliwosci osiggniecia zysku w ramach przyjetych zatozen i limitéw;

5.®vdrazanie rozwigzan wspomagajacych zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych zagrozenia ptynnosci;

6.Podejmowanie dziatari majacych na celu zapewnienie alternatywnych zrédet finansowania dziatalnosci w sytuacjach kryzysowych;

7.Btrzymanie wskaznika LCR i NSFR wynikajacych z unijnego pakietu CRDIV/CRR powyzej poziomdéw minimalnych okreslonych w regulacjach.

Ze wzgledu na ograniczong skale dziatalnosci walutowej zarzadzanie ptynnoscia ztotowg i walutowa ma charakter skonsolidowany, zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych oraz
wszystkich horyzontéw czasowych. W zwigzku z tym, Bank ksztattuje baze depozytdw z uwzglednieniem zasady zachowania wtasciwej relacji pomiedzy terminami wymagalnosci depozytéw a dtugoscig
udzielanych kredytow oraz sytuacji rynkowe;j.

Podstawowg metoda wykorzystywang przez Bank w procesie zarzadzania ptynnoscia jest odpowiednie ksztattowanie struktury aktywdw i pasywow oraz zobowigzan pozabilansowych. Bank regularnie
przeprowadza testy warunkdw skrajnych w zakresie ryzyka ptynnosci, w tym testy odwrdcone. Scenariusze testéw zawarte sg w regulacjach wewnetrznych zatwierdzanych przez Rade Nadzroczg i zgodne s3 z
odpowiednimi Rekomendacjami KNF. Wyniki przeprowadzanych testéw przedstawiane sg Zarzagdowi i Radzie Nadzorczej oraz wykorzystywane w biezacej dziatalnosci.

Ryzyko kapitatowe

Ryzyko to definiowane jest jako ryzyko wynikajace z niezapewnienia kapitatu wystarczajacego do absorpcji strat nieoczekiwanych lub niewtasciwej struktury posiadanych kapitatéow. Celem strategicznym w
zakresie zarzadzania kapitatem jest zapewnienie odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wtasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci poprzez maksymalizacje
wyniku finansowego oraz jego przeznaczanie na zwiekszenie funduszy wtasnych Banku.

Zapewnienie poziomu i struktury funduszy wtasnych pozwalajgcych na zabezpieczenie poziomu ponoszonego ryzyka uwzglednia dodatkowe wymogi wynikajgce z CRD dotyczace buforéw kapitatowych. Bank
utrzymuje wartos¢ funduszy wtasnych na poziomie nie nizszym niz suma kapitatu niezbednego na pokrycie poziomu ponoszonego ryzyka powiekszong o kapitaty pokrywajace wymogi wynikajgce z buforéw
kapitatowych. Bank regularnie przeprowadza testy warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka kapitalowego. Scenariusze testow zawarte sg w regulacjach wewnetrznych zatwierdzanych przez Rade Nadzroczg i
dotyczg miedzy innymi wptywu zmiany struktury aktywdw na poziom apetytu na ryzyko, czy zmiany struktury funduszy wtasnych Banku. Wyniki przeprowadzanych testow przedstawiane s Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej oraz wykorzystywane w biezacej dziatalnosci.

Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci (compliance) — cze$¢ ryzyka operacyjnego; ryzyko rozumiane jako konsekwencje nieprzestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw
postepowania, w tym norm etycznych. Profil ryzyka compliance w Banku okreslony zostat jako udziat faktycznych kosztéow z tytutu zaptaconych kar, odszkodowan, proceséw sadowych, negatywnych
rozstrzygnie¢ wniesionych skarg i reklamacji, okreslonych zdarzer w zakresie ryzyka operacyjnego, a takze potencjalnych kosztéw negatywnego rozstrzygniecia spraw sgdowych, skarg i reklamacji, w stosunku
do wyniku finansowego netto i kapiatatéw wiasnych Banku. W 2021 r. wskazniki okreslajace profil ryzyka nie przyjety wartosci przekraczajgcych ustanowione limity.

Celami strategicznymi w zakresie ryzyka braku zgodnosci sa: 1)uzyskanie stanu, w ktérym wszelkie dziatania Banku, jego organdw i pracownikéw sa w maksymalnym stopniu zgodne z przyjetymi przepisami
prawa, regulacjami wewnetrznymi, a takze standardami rynkowymi, 2) wzmacnianie pozycji Banku jako instytucji godnej zaufania, uczciwej i rzetelnej.

Proces zarzadzania ryzykiem jest realizowany w poszczegdlnych jego etapach, tj. identyfikacji, pomiaru/szacowania, oceny, kontroli, monitorowania oraz raportowania).

Bank stosuje test warunkdéw skrajnych w dwdch scenariuszach: 1) polegajacy na 20% wzroscie sumy kosztow finansowych poniesionych w ramach ryzyka braku zgodnosci oraz potencjalnego niekorzystnego
rozstrzygniecia spraw sgdowych, skarg i reklamacji w danym roku; 2) 10 % wzroscie sumy maksymalnej kwoty skutkéw finansowych poniesionych w ramach ryzyka braku zgodnosci w ostatnich 5 latach oraz
maksymalnej kwoty potencjalnego niekorzystnego rozstrzygniecia spraw sgdowych, skarg i reklamacji w ostatnich 5 latach. Test warunkdéw skarajnych stuzy do przedstawienia potencjalnego poziomu ryzyka
w przypadku realizacji negatywnych scenariuszy.
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Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

Podstawa prawna

Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021 roku, 1 cztonek Zarzadu Banku petnit w Banku réwniez funkcje dyrektora zarzadzajacego departamentem.

Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR

Polityka rekrutacji cztonkdw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku zostata okreslona w Statucie Banku oraz regulacjach wewnetrznych przyjetych w Banku.
Cztonkowie Zarzadu sg wybierani przez Rade Nadzorcza w gtosowaniu tajnym. Co najmniej dwdch cztonkdw Zarzadu Banku, w tym Prezes Zarzadu
musi posiadaé kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zwigzane z petniona funkcja, dajace rekojmie prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem
bezpieczeristwa wktaddw i lokat w nim zgromadzonych. W 2021 roku Zarzad sktadat sie 5 cztonkdw, tj. Prezesa Zarzadu,wiceprezesa Zarzadu ds.
finansowych- cztonka Zarzadu nadzorujacego zarzgdzanie ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku, cztonka Zarzadu ds. handlowych, cztonka Zarzgdu
ds. informatyki i innowacji,cztonka Zarzadu — dyrektora zarzadzajgcego Departamentem Bezpieczeristwa i Administracji. Wszyscy cztonkowie Zarzadu
sg zwigzani z bankiem stosunkiem pracy. Cztonkowie Zarzadu posiadajg odpowiednie doswiadczenie i wiedze z zakresu zarzgdzania Bankiem i
nadzorowanych obszaréw. Cztonkowie Zarzadu podlegaja corocznie ocenie dokonywanej przez Rade Nadzorcza.

Art. 435 ust. 2 lit. c) CRR

Rada Nadzorcza w taki sposéb dobiera sktad Zarzadu, aby ogdlny sktad organu zarzadzajacego posiadat zbiorowo doswiadczenie praktyczne zwigzane z
zarzadzaniem Bankiem. Dokonujac wyboru cztonkdw Zarzadu Rada bierze pod uwage nastepujace aspekty réznorodnosci:

- wyksztatcenie, w tym szczegdlnie ukoriczony kierunek ksztatcenia, poziom wyksztatcenia,

- doswiadczenie zawodowe,

- wiedze,

- umiejetnosci,

- pte¢,

- wiek.
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EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

tys. zt

Zrédto w oparciu o numery/litery
referencyjne bilansu skonsolidowanego

Kwoty w ramach regulacyjnego zakresu
konsolidacji
IKapitaI podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaty rezerwowe
1 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 3 406,00
w tym: instrument typu 1 0,00
w tym: instrument typu 2 0,00
w tym: instrument typu 3 0,00
2 Zyski zatrzymane 0,00
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 197 397,42
EU-3a Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 1230,00
4 Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu podstawowego 0,00
Tier |
5 Udziaty mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale podstawowym Tier |) 0,00
EU-5a Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen lub dywidend 0,00
6 Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 202 033,42
JKapitat podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0,00
8 Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna) -340,91
9 Nie dotyczy 0,00
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci z wytgczeniem aktywow wynikajacych z réznic przejsciowych (po
10 odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota 0,00
ujemna)
1 Rezerwy odzwierciedlajgce warto$¢ godziwg zwigzane z zyskami lub stratami z tytutu instrumentdw zabezpieczajacych przeptywy pieniezne z tytutu 0.00
instrumentdéw finansowych, ktdre nie zostaty wycenione wedtug wartosci godziwe;j !
12 Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczer kwot oczekiwanej straty 0,00
13 Kazdy wzrost kapitatu wtasnego z tytutu aktywow sekurytyzowanych (kwota ujemna) 0,00
14 Zyskilub straty z tytutu zobowigzan, wycenione wedtug wartosci godziwej, ktére wynikajg ze zmian zdolnosci kredytowej instytucji 0,00
15 Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi $wiadczeniami (kwota ujemna) 0,00
16 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach wtasnych w kapitale podstawowym Tier | (kwota 0,00

ujemna)




17 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli 0.00
podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitatowe majgce na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna) !
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotow sektora

18 finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji 0,00
krétkich) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora

19 finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji 0,00
krétkich) (kwota ujemna)

20 Nie dotyczy 0,00
EU-20a Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujgcych sie do wagi ryzyka réwnej 1250 %, jezeli instytucja decyduje sie na wariant odliczenia 0,00
EU-20b w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna) 0,00
EU-20c w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna) 0,00
EU-20d w tym: dostawy instrumentéw z pdzniejszym terminem rozliczenia (kwota ujemna) 0,00

21 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych (kwota przekraczajgca prog 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy 0.00
z tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna) ’

22 Kwota przekraczajaca prég 17,65 % (kwota ujemna) 0,00

23 w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw 0.00
sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty !

24 Nie dotyczy 0,00

25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych 0,00
EU-25a Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0,00

Motzliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami kapitatu podstawowego Tier |, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja
EU-25b odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu podstawowego Tier |, o ile takie obcigzenia podatkowe obnizajg kwote tych pozycji, ktédrag mozna maksymalnie 0,00
wykorzystaé w celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota ujemna)

26 Nie dotyczy 0,00

27 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier |, ktdre przekraczaja wartos¢ kapitatu dodatkowego Tier | instytucji (kwota ujemna) 0,00

27a  Inne korekty regulacyjne 0,00

28 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -340,91

29 Kapitat podstawowy Tier | 201 692,51

JKapitat dodatkowy Tier I: instrumenty

30 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0,00

31 w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wtasny zgodnie z majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci 0,00

32 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majgcymi zastosowanie standardami rachunkowosci 0,00

a3 Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier 0.00
| )

EU-33a Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier | 0,00




podporzgdkowane (kwota ujemna)

EU-33b Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier | 0,00
34 Kwalifikujacy sie kapitat Tier | uwzgledniony w skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier | (w tym udziaty mniejszosci nieuwzglednione w wierszu 5) 0.00
wyemitowany przez jednostki zalezne i bedacy w posiadaniu stron trzecich ’
35 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0,00
36 Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 0,00
JKapitat dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier | (kwota 0.00
ujemna) ’
3g Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty 0.00
te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna) ’
39 Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja 0.00
nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna) !
40 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora 0.00
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna) ’
41 Nie dotyczy 0,00
42 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier Il, ktére przekraczajg wartosc¢ kapitatu Tier Il instytucji (kwota ujemna) 0,00
42a  Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
43 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
44 Kapitat dodatkowy Tier | 0,00
45 Kapitat Tier | (kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy Tier I) 201 692,51
JKapitat Tier II: instrumenty
46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 11 180,18
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 5 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier Il, zgodnie z 0.00
art. 486 ust. 4 CRR ’
EU-47a Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier Il 0,00
EU-47b Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktdrych mowa w art. 494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier Il 0,00
Kwalifikujgce sie instrumenty funduszy wtasnych uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier Il (w tym udziaty mniejszosci i instrumenty w kapitale 0.00
dodatkowym Tier | nieuwzglednione w wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki zalezne i bedgce w posiadaniu stron trzecich !
49 w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez jednostki zalezne 0,00
50 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 0,00
51 Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi 11 180,18
JKapitat Tier II: korekty regulacyjne
52 Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach wtasnych w kapitale Tier Il i pozyczki 0.00




Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzagdkowane podmiotéw sektora finansowego,

jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)

53 L . o . . . . . . - . " . 0,00
jezeli podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego,

54  jezeliinstytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prdég 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) 0,00
(kwota ujemna)

54a  Nie dotyczy 0,00
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzagdkowane

55 podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota 0,00

ujemna)

56 Nie dotyczy 0,00
EU-56a Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktére przekraczaja pozycje zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna) 0,00
EU-56b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0,00

57 Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0,00

58 Kapitat Tier Il 11 180,18

59  taczny kapitat (kapitat Tier | + kapitat Tier Il) 212 872,68

60  taczna kwota ekspozycji na ryzyko 1000 973,26

Wspotczynniki i wymogi kapitatowe, w tym bufory

61 Kapitat podstawowy Tier | 20,1500%

62 Kapitat Tier | 20,1500%

63 taczny kapitat 21,2700%

64  taczne wymogi kapitatowe odnosnie do kapitatu podstawowego Tier | instytucji 7,0000%

65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,5000%

66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,0000%

67  wtym: wymodg utrzymywania bufora ryzyka systemowego
EU-67a w tym: wymodg utrzymywania bufora globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (G-SlI) lub bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym (O-SlI)

EU-67b w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej 0,0000%

68 Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po spetnieniu minimalnych wymogéw kapitatowych 13,2700%

IMinima krajowe (jezeli réznig sie od ram Bazylea Ill)

69 Nie dotyczy 0,00

70 Nie dotyczy 0,00

71 Nie dotyczy 0,00

IKwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach funduszy wtasnych i kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, 0.00
jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) !
Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, 0.00




74 Nie dotyczy 0,00
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z réznic przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z 0.00
tytutu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) ’

JPutapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier Il
Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do ekspozycji objetych metodg standardowg (przed zastosowaniem 60 893.34
putapu) ’

77 Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z metodq standardowg 0,00

78 Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w odniesieniu do ekspozycji objetych metodg wewnetrznych ratingéw (przed 0.00
zastosowaniem putapu) ’

79 Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z metoda wewnetrznych ratingdw 0,00

Jinstrumenty kapitatowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wytacznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

80 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier | bedacych przedmiotem ustaler dotyczacych wycofania 0,00

81 Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci) 0,00

82 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier | bedacych przedmiotem ustaler dotyczacych wycofania 0,00

83 Kwota wytaczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci) 0,00

84 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier || bedgcych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania 0,00

85 Kwota wytgczona z kapitatu Tier Il ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci) 0,00
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CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym

tys. zt
Bilans zgodnie z opflblikowanym sprawozdaniem W ramach . Jakresu | .
finansowym
Na koniec okresu sprawozdawczego Na koniec okresu sprawozdawczego
[Aktywa - Podziat wedtug klas ywéw zgodnie z bil w i spr iu fi y
1 Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 108 309,72
2 Dtuzne papiery warto$ciowe uprawnione do redyskontowania w Banku Centralnym 0,00
3 Naleznosci od sektora fi ego 66 139,41
4 Naleznosci od sektora niefi ego 1104 279,62
5 Naleznosci od sektora budz 0 58 776,09
6 Nalezno$ci z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu 0,00
7 Dtuzne papiery warto$ciowe 123378334
8 Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych 0,00
9 Udziaty lub akcje w jednostkach wspétzaleznych 0,00
10 Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0,00
1 Udziaty lub akcje w innych jednostkach 5985,30
12 Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 1898,11
13 Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 340,91
14 Rzeczowe aktywa trwate 8616,69
15 Inne aktywa 6853,16
16 Rozliczenia migdzyokresowe 5539,32
17 Nalezne wptaty na kapitat(fundusz) podstawowy 0,00
18 Akcje wtasne 0,00
XXX Aktywa ogétem 2600521,67
Zobowigzania — Podziat wedtug klas igzan zgodnie z bil w
1 Zobowiazania wobec Banku Centralnego 0,00
2 Zobowigzania wobec sektora finansowego 184,56
3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 2108 338,26
Zobowigzania wobec sektora budzetowego 241191,25
Zobowiazania z tytutu sprzedanych papieréw wartosciowych z udzielonym przyrzeczeniem odkupu 0,00
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 15 113,10
Inne zobowiazania z tytutu instrumentéw finansowych 0,00
Fundusze specjalne i inne zobowigzania 4734,62
Koszty i przychody rozliczane w czasie 3129,16
Rezerwy 9 809,72
Zobowiazania podporzadkowane 0,00
XXX Zobowiazania ogétem 2382500,67
Kapitat wtasny
1 Kapitat (fundusz) podstawowy 3463,20
2 Kapitat (fundusz) zapasowy 199 044,38
3 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny -2270,10
Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 1853,13
2Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00
2Zysk (strata) netto 15 930,38
XXX Kapitat wtasny ogotem 218 021,00
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Tabela EU LIQA - Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci
zgodnie z art. 451a ust. 4 CRR

Numer
wiersza

Ryzyko ptynnosci to ryzyko poniesienia dodatkowych kosztéw lub koniecznosci sprzedazy aktywdw po niekorzystnej cenie w przypadku niemoznosci terminowego wywigzania sie przez Bank z biezacych i przysztych zobowigzan. Problemy z utrzymaniem biezacej
ptynnosci moga prowadzi¢ do trwatej utraty zaufania do Banku wsrdd jego klientow.
Do celéw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci nalezy:
1. Utrzymywanie ptynnosci biezacej Banku oraz zarzadzanie ptynnoscig krétko, Srednio- i dtugoterminowa;
2. Podejmowanie dziatari majgcych na celu zapewnienie bezpieczeristwa dziatania Banku w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych poprzez ksztattowanie odpowiedniej struktury aktywow i pasywow przy uwzglednieniu pozadanej rentownosci dziatania;
3. Rozwijanie dziatalnosci inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych przez Zarzad Banku, przy zatozeniu zachowania bezpieczerstwa finansowego Banku, postanowien nadzorczych rekomendacji oraz norm ptynnosci i adekwatnosci kapitatowej;
4. Zwiekszanie potencjatu operacyjnego na rynku miedzybankowym w celu efektywnego zarzadzania kapitatem i ptynnoscig Banku, w tym zapobiegania stratom w wyniku ponoszenia dodatkowych kosztéow zwigzanych z utrzymaniem ptynnosci oraz wykorzystania
mozliwosci osiggniecia zysku w ramach przyjetych zatozen i limitow;

a) 5. Wdrazanie rozwigzar wspomagajacych zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych zagrozenia ptynnosci;
6. Podejmowanie dziatari majgcych na celu zapewnienie alternatywnych zrédet finansowania dziatalnosci w sytuacjach kryzysowych;
7. Utrzymanie wskaznika LCR i NSFR wynikajacych z unijnego pakietu CRDIV/CRR powyzej poziomdéw minimalnych okreslonych w regulacjach.
Bank wdraza proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci, ktory jest zintegrowany z procesem zarzadzania ryzykiem w Banku (z uwzglednieniem wptywu pozostatych obszaréw ryzyka na profil i skale ryzyka ptynnosci). Proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci obejmuje
identyfikacje, pomiar i ocene ryzyka ptynnosci. Kluczowy cel procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci stanowi zapewnienie mozliwosci realizowania przez Bank zobowigzan w perspektywie: ptynnosci sréddziennej i dziennej, ptynnosci w krétkim, srednim i dtugim
okresie, warunkéw normalnych i skrajnych, banku, rynku.
Ponadto na proces ten sktada sie wybdr i wdrozenie metod ograniczania ryzyka ptynnosci poprzez stosowanie oraz monitorowanie limitéw, zabezpieczenie ryzyka poprzez utrzymywanie nadwyzki srodkéw ptynnych, analize luki, opracowanie planéw awaryjnych.
Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedtug kryteridw takich jak: ptynnos¢, bezpieczenstwo i rentownos¢. Bank ksztattuje baze depozytéw z uwzglednieniem zasady zachowania wiasciwej relacji pomiedzy terminami wymagalnosci depozytdw, a dtugoscia udzielanych
kredytow.
Struktura organizacyjna banku, zapewnia rozdzielenie funkcji pomiedzy jednostkami przeprowadzajacymi transakcje majace wptyw na ryzyko ptynnosci oraz odpowiedzialnymi za monitorowanie i kontrolowanie ryzyka ptynnosci
W proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci zaangazowane s3:
1) Rada Nadzorcza.
2) Komitet Audytu.
3) Zarzad.

b) 4) Komitet Inwestycyjny.
5) Zesp6t ds. Ryzyk i Analiz — uczestniczy w procesie akceptacji i ograniczania ryzyka ptynnosci, opracowuje i aktualizuje instrukcje zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w tym zasady przeprowadzania testéw warunkdéw skrajnych, inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie
narzedzi wspomagajacych zarzadzanie ryzykiem, dokonuje pomiaru i analiz ryzyka ptynnosci oraz sporzadza raporty i przedstawia je odpowiednim komérkom Banku.
6) Zespot Audytu Wewnetrznego — nadzoruje przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku oraz dokonuje przegladdéw poprawnosci realizacji procesu zarzgdzania tym ryzykiem.
7) Departament Skarbu - monitoruje sktad portfela aktywdw ptynnych i srodkéw na rachunku biezagcym oraz odpowiada za zarzadzanie ptynnoscia sréddzienng w Banku.
8) Zespot Kasowo-Skarbcowy — uczestniczy w procesie zarzadzania ptynnoscia.

c) nie dotyczy
Za identyfikacje, pomiar, kontrolowanie, monitorowanie i raportowanie ekspozycji Banku na ryzyko ptynnosci odpowiada Zespét ds. Ryzyk i Analiz.
Wykorzystywane przez Bank narzedzia do pomiaru i analizy ryzyka ptynnosci:
1) Analiza przeptywow w kontekscie ptynnosci sroddziennej i dziennej;
2) Analiza luki ptynnosci i analize wskaznikow ptynnosci, z uwzglednieniem ryzyka koncentracji, zapewniajacg mozliwosé dynamicznego prognozowania przysztych przeptywdw pienigznych, z uwzglednieniem reakcji kluczowych kontrahentéw na zmiany warunkdw;
3) Analiza stabilnosci depozytéw z uwzglednieniem tych zaktadanych drogg elektroniczng;
4) Analiza nadzorczych miar ptynnosci, w tym analize wskaznika pokrycia wptywdw netto LCR i wskaznika stabilnego finansowania NFSR;

d) 5) Analiza skali i struktury bufora ptynnosci, rozumianego jako nadwyzke nieobcigzonych, wysokiej jakosci aktywow ptynnych;
6) Analiza wskaznikow wczesnego ostrzegania;
7) Analiza wykorzystania limitéw wynikajacych z tolerancji ryzyka ptynnosci;
8) Przeprowadzane i analizowane wyniki testdw warunkdéw skrajnych;

9) Pogtebiona analiza ptynnosci dtugoterminowej;
10) Analiza uproszczonych czynnikdw FTP w kontekscie okreslenia rentownosci placdwek;
Odbiorcami w/w raportéw jest Zarzad oraz Rada Nadzorcza.




Bank prowadzi state monitorowanie ryzyka ptynnosci umozliwiajgce szybkie reagowanie na istotne zmiany poziomu ryzyka ptynnosci. Szczegélny element procesu monitorowania ptynnosci stanowi ptynnos¢ sréddzienna i dzienna. Bank regularnie monitoruje, raportuje
poziom miar dotyczacych ryzyka ptynnosci oraz stopiert wykorzystania limitéw. Raporty dotyczace ryzyka ptynnosci opracowywane sg w trybie dziennym, miesiecznym, kwartalnym oraz rocznym. Ich czestotliwos¢, zakres i lista odbiorcéw uregulowana jest w
wewnetrznych regulacjach.

e W celu ograniczenia i unormowania ryzyka ptynnosci stosuje sie system wewnetrznych limitéw, wsrdd ktérych najwazniejsze to: LCR, NSFR, udziat kredytéw w depozytach ogétem, skumulowany urealniony wspdtczynnik ptynnosci do 1 miesigca, skumulowany
urealniony wspétczynnik ptynnosci do 3 miesiecy, udziat zobowigzar pozabilansowych udzielonych w kredytach ogdtem, udziat depozytéw biezacych w depozytach ogdtem, udziat kredytéw w aktywach ogétem, udziat duzych deponentéw w depozytach ogétem, limit
minimalnego poziomu udziatu osadu w bazie depozytowej.

Bank posiada plany awaryjne ptynnosci, ktdre precyzyjnie okreslaja strategie i tryb postepowania w przypadku niedoboréw ptynnosci w sytuacjach awaryjnych. Plany awaryjne ptynnosci sg przegladane i aktualizowane w oparciu o przeprowadzone testy
warunkdw skrajnych. Przeglad zapiséw plnadw awaryjnych przeprowadzany jest raz w roku w ramach weryfikacji systemu i strategii zarzadzania ryzykiem. Przyjete plany awaryjne okreslajg:
1) dziatania bedgce odpowiedzia na powazne zaktdcenia w zdolnosci banku do terminowego finansowania niektérych lub wszystkich rodzajéw dziatalnosci po uzasadnionych kosztach,
2) hierarchizacje waznosci procedur szczegétowo okreslajgcych kiedy i w jaki sposob kazde z dziatan powinno by¢ uruchomione,
f) 3) zdywersyfikowany zestaw alternatywnych Zrédet finansowania wraz z szacunkami wielkosci sSrodkéw mozliwych do uzyskania, tak aby mie¢ przeglad potencjalnie dostepnych narzedzi w sytuacji awaryjnej,
4) czas potrzebny na pozyskanie dodatkowych srodkéw z kazdego ze zrédet awaryjnych,
5) ocene stopnia narazenia na ryzyko utraty ptynnosci,
6) powiadomienia i przeptyw informacji wewnatrz Banku w przypadku zagrozenia ptynnosci
Plany awaryjne w zakresie merytorycznym sg spdjne ze scenariuszami testdw warunkdw skrajnych. Plany awaryjne podlegajg corocznemu testowaniu w ramach testu warunkéw skrajnych.
Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, w tym analizy scenariuszowe dla réznego rodzaju krétkoterminowych i utrzymujgcych sie w czasie, zaréwno wewnetrznych, jak i systemowych warunkéw skrajnych.
Projektowanie zatozen testéw warunkéw skrajnych realizowane jest w ramach Zespotu ds. Ryzyk i Analiz. Przyjete zatozenia w przedmiotowym zakresie sg akceptowane przez Zarzad. Ksztattujgc zatozenia testow warunkéw skrajnych Bank uwzglednia interakcje miedzy
réznymi obszarami ryzyka. Zasady przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych w obszarze ryzyka ptynnosci wymagaja akceptacji Rady. Zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych podlegaja cyklicznym przegladom w okresach co najmniej rocznych.
Czestotliwos¢ ta powinna byc¢ zwigkszona w przypadku istotnych zmian uwarunkowar wewnetrznych i zewnetrznych. Zarzad zapewnia, ze testy warunkéw skrajnych sg analizowane odpowiednio konserwatywnie, bez wzgledu na biezacg sytuacje ptynnosciowa banku, a
wiec takze wtedy, gdy dostepnos¢ ptynnosci jest nieograniczona. Zarzad dokonuje szczegétowej analizy i oméwienia rezultatéw przeprowadzonych testéw warunkéw skrajnych. Wyniki przeprowadzonych testéw warunkéw skrajnych sa wykorzystywane w procesie
zarzadzania ryzykiem, a w szczegélnosci w ramach awaryjnych planéw ptynnosci oraz w procesie planowania strategicznego Banku. Zarzad regularnie raportuje wyniki testéw warunkéw skrajnych Radzie.
Przeprowadzane przez Bank testy warunkow skrajnych sktadajg sig z: jednoczynnikowych testéw wrazliwosci; Testéw scenariuszowych; Testéw odwréconych.
Przeprowadzane przez Bank testy warunkéw skrajnych obejmuja wszystkie horyzonty czasowe zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w tym ptynnos$¢ sréddzienna.
Przyjete przez Bank scenariusze testéw warunkoéw skrajnych s3 przeprowadzane
g) w trzech wariantach: wariant wewnetrzny; wariant zewnetrzny; wariant fgczony uwzgledniajgcy dodatkowe czynniki wynikajace z negatywnego efektu synergii.
Wyniki testow warunkéw skrajnych sg wykorzystywane w szczegdlnosci:
1) jako podstawa do podjecia dziatart naprawczych badz majacych na celu ograniczenie ekspozycji banku na ryzyko ptynnosci,
2) do dostosowania profilu ptynnosciowego banku do przyjetej tolerancji ryzyka ptynnosci,
3) do oceny adekwatnosci nadwyzki ptynnosci,
4) jako istotny wktad w proces ksztattowania awaryjnego planu ptynnosci,
5) jako element w procesie planowania strategicznego banku,
6) jako element codziennej praktyki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci,
7) bezposrednio do ustalania limitéw wewnetrznych,
8) jako podstawa do dostosowywania i ulepszania regulacji wewnetrznych
h) Informacja umieszczona w niniejszym Raporcie w czeéci OSWIADCZENIE
i) Informacja umieszczona w niniejszym Raporcie w czesci OSWIADCZENIE
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Tabela EU CRA: Ogdlne informacje jakosSciowe na temat ryzyka kredytowego

Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR

Bank jest uniwersalnym bankiem depozytowo — kredytowym obstugujacym osoby fizyczne, podmioty gospodarcze, rolnikéw indywidualnych, jednostki samorzadu terytorialnego i inne instytucje.
Bank jest instytucja finansowa, ktérej nadrzednym celem inwestowania srodkéw finansowych jest ochrona zgromadzonych w nim depozytéw. W tym celu gtéwnie angazuje Srodki w instrumenty
rynku pienieznego i kapitatowego charakteryzujacych sie niskim poziomem ryzyka. Bank zawiera tylko transakcje w ramach portfela bankowego. Nie dopuszcza sie zawierania transakcji o
charakterze handlowym. Bank charakteryzuje sie ostrozno$ciowym podejmowaniem ryzyka, co oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej
a kontrolowaniem ryzyka i zabezpieczeniem kapitatowym Banku. Celem w zakresie zarzadzania kapitatem / adekwatnoscig kapitalowg w Banku jest zapewnienie poziomu i struktury funduszy
wtasnych pozwalajacych na zabezpieczenie poziomu ponoszonego ryzyka. Profil ryzyka Banku wynika z przyjetego przez Bank apetytu na ryzyko. Uwzglednia on strategie biznesowa Banku,
oczekiwania udziatowcdw jak i klientéw Banku. Apetyt na ryzyko wyznacza wielko$é ryzyka, ktéra jest przez Bank akceptowana. Podstawg okreslenia akceptowalnego poziomu na ryzyko jest taczny
wspodtczynnik kapitatowy zaréwno w wariancie podstawowym jak i uwzgledniajagcy dodatkowe wymogi kapitalowe oszacowane w procesie oceny adekwatnosci kapitatowe;j.

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR

Bank w swojej Strategii zarzadzania ryzykiem zdefiniowat apetyt na ryzyko, ktéry stanowi maksymalny poziom ryzyka jaki Bank gotowy jest zaakceptowaé. W celu okreslenia apetytu na ryzyko,
bank wyznacza limity na poszczegdlne ryzyka.

W Banku obowigzuja réwniez wewnetrzne limity na poszczegdlne rodzaje ryzyka, ktére zostaty uznane za istotne zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami wewnetrznymi. Ustalanie wewnetrznych
limitdw ma na celu ograniczenie poziomu narazenia na ryzyko migdzy innymi poprzez zapewnienie odpowiedniego poziomu dywersyfikacji. Wysokos$¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego
przez Rade ogdlnego poziomu ryzyka Banku. Ustalajac poziomy limitéw, Bank bierze w szczegélnosci pod uwage wyniki przeprowadzonych stress-testow. Oprécz powyzszych limitéw w Banku
obowigzuja miedzy innymi maksymalne wartosci wskaznikéw Dtl oraz LtV, ktérych wysokos¢ ustalona zostata w odpowiednich Politykach. Wysokos$¢ limitéw wewnetrznych podlega weryfikacji nie
rzadziej niz raz w roku. Weryfikacja ma na celu sprawdzenie adekwatnosci przyjetych limitéw w stosunku do skali i charakteru prowadzonej dziatalnosci. Za przeprowadzenie weryfikacji
odpowiedzialna jest komdrka odpowiedzialna za monitorowanie przestrzegania limitéw. Informacja o wynikach przegladu przekazywana jest Zarzadowi, a nastepnie w formie syntetycznej Radzie
Nadzorczej. W zakresie koncentracji zaangazowan w Banku funkcjonujg limity wewnetrzne wynikajgce z art. 395 CRR, natomiast w odniesieniu do catego portfela kredytowego funkcjonujg co
najmniej limity ograniczajace: koncentracje geograficzna; koncentracje branzowg; koncentracje w jednorodne grupy produktéw; koncentracje w grupy produktéw zabezpieczonych jednorodnym
typem zabezpieczenia czy kredyty udzielone z zastosowaniem odstepstw.
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Tabela EU MRA: Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na temat ryzyka rynkowego

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR

W ramach ryzyka rynkowego Bank identyfikuje ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej oraz ryzyko walutowe, dla ktérych wyznaczone zostaty cele strategiczne.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest redukcja negatywnego wptywu zmian rynkowych stép procentowych na wynik odsetkowy oraz wartos¢ ekonomiczng
Banku, przy jednoczesnym zapewnieniu akceptowalnego poziomu rentownosci. Pomiar oraz monitorowanie wskaznikow odbywa sie z uwzglednieniem ryzyka
niedopasowania terminéw przeszacowania, ryzyka bazowego oraz ryzyka opcji klienta bedacymi integralng czescia ryzyka stopy procentowej. Z uwagi na brak portfela
handlowego monitorowanie ryzyka stopy procentowej obywa sie wytacznie w odniesieniu do instrumentéw wrazliwych na zmiany stép procentowych zaliczanych do
portfela bankowego. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem luki przeszacowania, NI, EVE, marzy finansowej oraz ROA. Ponadto w cyklach miesiecznych Bank
przeprowadza testy warunkow skrajnych dla miar NIl oraz EVE.

Celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczenie wptywu zmian kurséw walut obcych do waluty bazowej PLN, prowadzacych do powstania strat w przypadku
otwartych pozycji w walutach obcych, gtéwnie poprzez ograniczenie dziatalnosci walutowej i traktowanie jej jako element uzupetniajgcy do oferty ztotowej. Dziatalnos¢
walutowa Banku rozwijana jest do poziomu niewymagajgcego zabezpieczenia funduszami wtasnymi, a jej ocena dokonywana jest co najmniej raz w roku podczas przegladu
systemu zarzadzania ryzykiem. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem wielkosci pozycji walutowej netto dla poszczegdlnych walut obcych oraz pozycji walutowej
catkowitej, dla ktérych wyznaczone zostaty limity. Ponadto w cyklach miesiecznych Bank przeprowadza testy warunkdw skrajnych dla zmian kurséw $rednich oraz
wzrostu/spadku wszystkich kurséw walut.

%) w BRODNICY

BANK SPOLDZIELCZY




=

Tabela EU ORA - Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa prawna

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR

Ryzyko operacyjne — jest to ryzyko poniesienia strat powstatych w wyniku niewtasciwych lub wadliwie przebiegajacych proceséw wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systeméw, strat
wynikajgcych z przyczyn zewnetrznych, a takze ryzyka prawnego.

Do celdw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym nalezy:

1. Ograniczenie mozliwosci wystgpienia nieoczekiwanych strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego poprzez wdrozenie skutecznego i adekwatnego do aktualnego profilu ryzyka procesu
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym poprzez wdrozenie skutecznego systemu monitorowania ryzyka i kontroli wewnetrznej;

2. Utrzymanie narazenia Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym przez Zarzad i Rade, bezpiecznym dla dziatania i rozwoju Banku poziomie. Poprzez akceptowalny poziom ryzyka rozumie
sie utrzymanie poziomu profilu ryzyka (wielko$¢ i rodzaj rejestrowanych zdarzen, wskazniki KRI, wielkosci strat w stosunku do funduszy wtasnych oraz wielkosci wymogu kapitatowego)

w wysokosci akceptowalnej w stosunku do ustalonych limitéw;

3. Osiagniecie optymalnych w warunkach funkcjonowania Banku standardéw zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

4. Utrzymanie bezpieczeristwa Banku i jego zasobow na akceptowalnym poziomie;

5. Zapewnienie utrzymania ciggtosci dziatania krytycznych/kluczowych proceséw biznesowych;

6. Zapewnienie jakosci dziatania Banku na poziomie zapewniajagcym utrzymanie i rozwijanie osiggnietej pozycji rynkowej:

a) W zakresie ryzyka operacyjnego obejmujacego ryzyko braku zgodnosci celem jest: uzyskanie stanu, w ktérym wszelkie dziatania Banku, jego organdw i pracownikéw sa w maksymalnym
stopniu zgodne z przyjetymi przepisami prawnymi, regulacjami wewnetrznymi, a takze standardami rynkowymi,

b) Wzmacnianie pozycji Banku jako instytucji godnej zaufania, uczciwej i rzetelnej.

7. W zakresie czesci ryzyka bedacego ryzykiem systemdw informatycznych i ich bezpieczeristwa, celem jest: systematyczne dostosowywanie systemu do wymogdéw prawa, wprowadzanie
nowych produktéw oraz nowych wersji oprogramowania, w tym oprogramowania wspomagajacego zarzgdzanie ryzykiem, a takze programow stuzacych bezpieczeristwu sieci i systemow
informatycznych.

8. Bank dazy do utrzymania limitu w zakresie wartosci progowych okreslonych w Strategii.

Informacja o profilu ryzyka
Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkosci i rodzaju rejestrowanych zdarzen (mapa i matryca ryzyka), kluczowych wskaznikdw ryzyka oraz wielkosci strat w stosunku do funduszy wtasnych.




Rekomendacja M

Informacja o profilu ryzyka
Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkosci i rodzaju rejestrowanych zdarzer (mapa i matryca ryzyka), kluczowych wskaznikéw ryzyka oraz wielkosci strat w stosunku do funduszy wtasnych.

W okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. suma strat brutto zarejestrowanych zdarzen z tytutu ryzyka operacyjnego wyniosta 597,2 tys. zt, co stanowi 5,81% wymogu kapitatowego na ryzyko
operacyjne.

Wielkos¢ strat brutto zostata zarejestrowana w nastepujacych rodzajach zdarzenia:

® oszustwa zewnetrzne — 459,9 tys. zt;

e klienci, produkty i praktyki operacyjne — 2,9 tys. zt;

¢ szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi — 33,6 tys. zt;

e zaktécenia dziatalnosci Banku i awarie systemow — 51,6 tys. zt;

* wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi — 49,2 tys. zi,

W roku 2021 w dalszym ciggu prowadzone byty dziatania majgce na celu minimalizowanie zagrozenia rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 wywotujgcego chorobe COVID-19. Bank
prowadzit dziatalno$¢ w swoich placéwkach z zachowaniem najwyzszych standardéw bezpieczenistwa zgodnie z ustanowionymi w okreslonym okresie przepisami prawa.

W placéwkach wystepowat obowigzek przebywania w maskach ochronnych, jak réwniez kazda z nich posiadata ptyny antybakteryjne oraz inne $rodki ochrony. Z uwagi na pojawiajgce sie kolejno
nowe fale zachorowan, pracownicy Banku takze korzystali z rozwigzan technologicznych umozliwiajacych prowadzenie pracy zdalnej dla czesci pracownikdéw, minimalizujac ryzyko zachorowania
kluczowych pracownikéw.

Podwyzszona wartos¢ strat zarejestrowanych w ramach kategorii oszustw zewnetrznych jest spowodowany w szczegdlnosci jednym zdarzeniem operacyjnym na kwote 412,0 tys. zt zwigzanym

z oszustwem dokonanym na pracowniku banku poprzez podszycie sie pod pracownika firmy zewnetrznej, z ktérym Bank uczestniczyt w procesie biznesowym. Pozostata wartos¢ zdarzen
zwigzana byfa w szczegdlnosci ze zidentyfikowanymi oszustwami dokonywanymi z wykorzystaniem portali sprzedazowych OLX, Vinted i innych operatoréw oraz podawaniem danych
dotyczacych kart ptatniczych, umozliwiajacych dokonanie ptatnosci przez oszustéw. Ponadto zarejestrowano zdarzenia zwigzane z wystepowaniem zdarzen zwigzanych z nacigganiem klientow
na inwestowanie w kryptowaluty, a takze tzw. oszustwami ,,na policjanta”.

W celu minimalizacji zagrozen, bank prowadzi odpowiednie dziatania zmniejszajgce ryzyko wystgpienia naduzy¢ w obszarze bankowosci elektroniczne;j.

Uwzgledniajac wielko$¢ alokacji kapitatu na ryzyko operacyjne oraz wielko$¢ strat, ktdra zostata zidentyfikowana w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym, stwierdza sie, ze ryzyko
operacyjne w Banku znajduje sie na poziomie akceptowalnym przez Bank.

Bank stosuje szereg mechanizméw kontrolnych i zabezpieczajacych, pozwalajacych zapewnic ciggta i poprawng prace krytycznych proceséw biznesowych. Do powyzszych mechanizméw mozna
zaliczy¢ m.in: system kontroli, system regulacji/procedur, system szkolen, system limitowania, dziatania outsourcingowe, systemy wsparcia technicznego, plany awaryjne i ciggtosci dziatania oraz
polityka ubezpieczeniowa.
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Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Art. 450 ust. 1 lit. a), b) i c) CRR

Zasady ustalania wynagrodzen pracownikéw, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka zostaty okreslone w Polityce Wynagrodzen Banku
Spotdzielczego w Brodnicy przyjetg przez Rade Nadzorcza uchwatg nr 45/2021 z dnia 15 grudnia 2021 r. oraz w Polityce zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb,
ktérych dziatalnosé zawodowa mam istotny wptyw na profil ryzyka Banku Spétdzielczego w Brodnicy przyjetg uchwatg Rady Nadzorczej nr 51/2018 z dnia 30 pazdziernika
2018 r. i zmieniong ostatni raz uchwatg Rady Nadzorczej nr 46/2021 z dnia 15 grudnia 2021 r. Rada Nadzorcza jest organem nadzorujgcym polityke wynagrodzen. W
sktad Rady wchodzi 10 cztonkdw. W roku 2021 Rada Nadzorcza odbyta 7 posiedzeri. W Banku nie zostat powotany komitet ds. wynagrodzen, a przy ustalaniu polityki
wynagrodzen Bank nie korzystata z konsultantéw zewnetrznych.

Bank okreslit katalog stanowisk, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka na podstawie Rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) Nr 2021/923
z dnia 25 marca 2021 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych okreslajgcych
kryteria stuzgce ustaleniu obowigzkdw kierowniczych, funkcji kontrolnych, istotnych jednostek gospodarczych i znacznego wptywu na profil ryzyka istotnej jednostki
gospodarczej oraz okreslajace kryteria stuzace ustaleniu pracownikéw i kategorii pracownikdw, ktérych dziatalnos¢ zawodowa wptywa na profil ryzyka tych instytucji w
sposdb poréwnywalnie tak istotny jak w przypadku pracownikéw lub kategorii pracownikéw, o ktérych mowa w art. 92 ust. 3 tej dyrektywy. Do tej grupy w 2021 roku
zaliczono 28 stanowisk, w tym 5 stanowisk cztonkéw Zarzadu. Polityka podlega okresowym przeglagdom w zakresie zgodnosci z przepisami zewnetrznymi i wewnetrznymi
oraz raport przedstawiany jest Radzie Nadzorczej. Kierownik Zespotu Audytu Wewnetrznego, pracownik zajmujacy stanowisko ds. Ryzyka Braku Zgodnosci, pracownik
zajmujacy stanowisko ds. Kontroli Kredytowej w zakresie zmiennego wynagrodzenia sg oceniani za osiggniecie celdw wynikajgcych z petnionych przez nich funkgji a ich
wynagrodzenie nie jest uzaleznione od wynikdéw gospodarczych uzyskiwanych w kontrolowanych przez nich obszarach dziatania Banku. Kryteria stosowane przy
przyznawaniu zmiennych sktadnikéw okresla Regulamin Wynagradzania i Polityka Zmiennych Sktadnikéw Wynagradzania.

Poziom ryzyka podejmowanego przez pracownikéw nie wptywa na wysokos$¢ wynagrodzenia.

Art. 450 ust. 1 lit. d) CRR

Stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych nie moze przekroczy¢ 100 %.

Art. 450 ust. 1 lit. e) CRR

Stosowana w Banku polityka wynagrodzen ma na celu adekwatne wynagradzanie pracownikéw za wykonana prace, zapewnienie, by system
wynagradzania nie stanowit zachety do podejmowania nadmiernego ryzyka lub niewtasciwe] sprzedazy produktéw, w szczegdlnosci uwzgledniat prawa i interesy
klientdw oraz realizowat strategie zarzadzania Bankiem i strategie zarzadzania ryzykiem oraz ograniczat konflikt interesow.

Bank nie stosuje polityki odraczania wynagrodzen.




Art. 450 ust. 1 lit. f) CRR g

Wynagrodzenie zmienne dla Zarzadu jest okreslone w umowie o prace na okres kadencji cztonka Zarzagdu w wysokosci od 0,40% do 1,26% wyniku finansowego netto
Banku za rok poprzedni. Podstawg do jego obliczenia jest zweryfikowany przez biegtego rewidenta bilans za dany rok i zatwierdzony przez Zebranie Przedstawicieli.
Ponadto warunkiem koniecznym wyptaty wynagrodzenia zmiennego (tantiem) jest poswiadczenie o niekaralnosci poszczegélnych Cztonkdw Zarzadu, uzyskanie na
Zebraniu Przedstawicieli absolutorium oraz uzyskanie pozytywnej oceny Rady Nadzorczej. Ocena Rady Nadzorczej obejmuje nastepujgce wskazniki Banku osiggane w
ostatnich trzech latach:

1)suma bilansowa;

2)zysk netto;

3)zwrot z kapitatu wtasnego (ROE);

4)jakos¢ portfela kredytowego;

5)wspotczynnik kapitatowy.

Ocenie podlega stopiert wykonania wyzej wymienionych parametréw w odniesieniu do planéw ekonomiczno-finansowych w poszczegdinych latach podlegajacych
ocenie oraz w stosunku do zatozen przyjetych w planie ekonomiczno — finansowym na dany rok. Zmienne sktadniki sg przyznawane w przypadku, gdy w kazdym z
ostatnich trzech lat i okresie niepetnego roku, za ktdry jest przeprowadzana ocena, plan w zakresie co najmniej trzech parametréw jest zrealizowany w 90%. Zasady
oceny wynikdw pracy pozostatych oséb zajmujacych najwazniejsze stanowiska w Banku zostaty okreslone w Polityce w sprawie doboru i oceny kwalifikacji os6b
zajmujacych najwazniejsze stanowiska w Banku Spétdzielczym w Brodnicy. W Przypadku przekroczenia progéw krytycznych dla wskaznikéw okreslonych w planie
naprawy Bank wstrzymuje wyptate wszystkich zmiennych sktadnikéw wynagrodzen dla pracownikéw, ktérych dziatalno$é ma istotny wptyw na profil ryzyka.
Zmienne sktadniki wynagradzania sg realizowane w formie pienigznej.

Art. 450 ust. 1 lit. j) CRR h

Nie dotyczy

Art. 450 ust. 1 lit. k) CRR i

Bank korzysta z odstep okreslonych w art. 94 ust. 3 CRD zgodnie z art. 450 ust.1 lit. k) CRR

Art. 450 ust. 2 CRR j

Nie dotyczy
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EU REM1 - Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

tys. zt
. ) Pozostali cztonkowie kadry ;
Funkcja nadzorcza organu  Funkcja zarzadcza organu . L. Pozostaty okreslony
i . kierowniczej wyiszego
zarzadzajacego zarzadzajacego personel
szczebla
1 Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu 0 5,0 16,1 5,5
2 Wynagrodzenie state ogétem 223,47 1482,32 1332,48 398,65
3 W tym: w formie Srodkéw pienieznych 223,47 1476,02 1332,48 398,65
4 (Nie ma zastosowania w UE)
EU-4a Wynagrodzenie W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty wiasnosci 0,00 0,00 0,00
state W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne
5 ) L 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumenty niepieniezne
EU-5x W tym: inne instrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00
6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 6,30
8 (Nie ma zastosowania w UE)
9 Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu 0,00 4,00 16,10 5,50
10 Wynagrodzenie zmienne ogdtem 154,25 935,02 560,72 113,14
11 W tym: w formie sSrodkéw pienieznych 94,00 914,05 393,67 113,14
12 W tym: odroczone 0,00 338,96 0,00 0,00
EU-13a W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty wiasnosci 0,00 0,00 0,00 0,00
EU-14a Wynagrodzenie W tym: odroczone 0,00 0,00 0,00 0,00
zmienne W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne
EU-13b . . 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumenty niepieniezne
EU-14b W tym: odroczone 0,00 0,00 0,00 0,00
EU-14x W tym: inne instrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00
EU-14y W tym: odroczone 0,00 0,00 0,00 0,00
15 W tym: inne formy 60,25 20,98 167,05 0,00
16 W tym: odroczone 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Wynagrodzenie ogétem (2 + 10) 377,72 2411,04 1 893,20 511,80,
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Wzér EU REM3 - Wynagrodzenie odroczone

tys.

zt

EU-g

taczna kwota odroczonego

Kwota korekty z tytutu wynikéw
dokonanej w danym roku

Kwota korekty z tytutu wynikéw
dokonanej w danym roku
obrachunkowym w celu

taczna kwota korekty w ciggu
danego roku obrachunkowego
wynikajaca z posrednich korekt

taczna kwota odroczonych
wynagrodzen przyznanych

taczna kwota odroczonych
wynagrodzen przyznanego za

Odroczone i zatrzymane wynagrodzenie wynag;c;l:’ij:;an?er?;lir;egn = p‘:‘iy‘:::gt‘;:::t:g:anzg;oydr;er:i:u Wiym kw?ta ’w > y obr N o’dro‘::szZI:ch uwzgledni?nia odvocz.onych ex post (tj. zmiany wartos'cfi obra‘:::j:k:av:l‘:rr: ir:akli:;:znie pop-rzed'ni okr'es wykonywa-nia
wykonywania obowiazkéw obrachunkowym latach ob ych ynagrodzen j hw] 7 dzert pr L,w odr o h wvnagrodzen wyptaconych w danym roku obowiazkéw, ktére przys'ugu]e: ale
danym roku obrachunkowym przysztych Iatac-h w'ykunywama wynl?(ajqce ze zrrlnan cen obrachunkowym podlega okresom zatrzymania
obowigzkéw instrumentéw)

1 Funkcja nadzorcza organu zarzadzajacego 0,00 94,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 W formie érodkdéw pienieznych 0,00 94,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Akcje lub odpowiadajace im tytuty wtasnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Instrumenty zwigzane z akcjami lub rownowazne instrumenty niepienigzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Inneinstrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
6 Inne formy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

7 Funkcja zarzadcza organu zarzadzajacego 1325,01 338,96 313,27 0,00 0,00 0,00 338,96

8 W formie $rodkéw pienieznych 1325,01 338,96 313,27 0,00 0,00 0,00 338,96
9  Akcje lub odpowiadajace im tytuty wtasnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10  Instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne instrumenty niepienigzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Inne instrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
12 Inne formy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
13 Pozostali cztonkowie kadry kierowniczej wyzszego szczebla 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 W formie $rodkdw pienieznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15  Akcje lub odpowiadajace im tytuty wtasnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne instrumenty niepienigzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17  Inne instrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
18  Inne formy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
19 Pozostaty okreslony personel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 W formie $rodkéw pienigznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Akcje lub odpowiadajgce im tytuty wtasnosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Instrumenty zwigzane z akcjami lub réwnowazne instrumenty niepienigzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Inne instrumenty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
24 Inne formy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
25 taczna kwota 1325,01 432,96 313,27 0,00 0,00 0,00 338,96 0,00}
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EU REM2 - Ptatnosci specjalne na rzecz pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
instytucji (okreslony personel)

tys. zt
Funkcja nadzorcza organu  Funkcja zarzadcza organu Pozostali cztonkowie kadry Pozostaty okreslony
zarzadzajacego zarzadzajacego kierowniczej wyzszego szczebla personel
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego
1 Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — liczba pracownikéw nalezacych do 1.00 4.00
okreslonego personelu ’ ’
2 JGwarantowane wypfaty wynagrodzenia zmiennego — kwota tgczna 0,00 20,98 31,60 0,00
W t i i ki ki
3 tym gwarantow{ane Yvyp aty wynag~rodzen|a’zm|ennego Fio ony\f/ane w danym roku 0,00 0,00 0,00 0,00
obrachunkowym, ktdre nie sa uwzgledniane w gérnym putapie premii
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym
4 Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym —
liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego personelu
ich ok hi t ki hunk -
5 Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym 0,00 0,00 0,00 0,00
kwota taczna
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym
6 Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — liczba pracownikéw nalezgcych do 1.00
okreslonego personelu ’
7 JOdprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — kwota tgczna 0,00 0,00 29,03 0,00
8 W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym 0,00 0,00 29,03 0,00}
9 W tym odprawy odroczone 0,00 0,00 0,00 0,00
10 ,W tym odpr.awy wy?facone w danym roku obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane w 0,00 0,00 0,00 0,00
|gérnym putapie premii
11 W tym najwyzsza wyptata przyznana jednej osobie 0,00 0,00 29,03 0,00|
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EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

tys.

zt

EUR

a

Osoby o wysokich zarobkach stanowigce okreslony personel zgodnie z art. 450
lit. i) CRR

1 000 000 do ponizej 1 500 000

1 500 000 do ponizej 2 000 000

2 000 000 do ponizej 2 500 000

2 500 000 do ponizej 3 000 000

3 000 000 do ponizej 3 500 000

3500 000 do ponizej 4 000 000

4 000 000 do ponizej 4 500 000

4 500 000 do ponizej 5 000 000

O 0 [ N[ |~ W |N |-

5 000 000 do ponizej 6 000 000

=
o

6 000 000 do ponizej 7 000 000

[y
[

7 000 000 do ponizej 8 000 000

Jezeli potrzebne s3 dalsze przedziaty ptatnosci, liste nalezy odpowiednio

wydtuzyc.
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EU KM2: Najwazniejsze wskazniki — MREL i w stosownych przypadkach wymadg w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych dotyczacy globalnych instytucji o znaczeniu systemowym

tys. zt
Minimalny wymog W
zakresie funduszy
wiasnych i Wymog w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych dotyczacy
zobowigzan globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (TLAC)
kwalifikowalnych
(MRF1)
a b c d e f
31.12.2021 31.12.2021 30.09.2021 30.06.2021 31.03.2021 31.12.2020
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne, wspétczynniki i elementy sktadowe
1 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne 216 692,50 nd nd nd nd nd
EU-1a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzagdkowane 216 692,50
2 taczna kwota ekspozycji na ryzyko grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji (TREA) 1000 973,26 nd nd nd nd nd
3 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 21,6500%
EU-3a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzagdkowane 21,6500%
4 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji 2757 622,08 nd nd nd nd nd
5 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 7,8600%
EU-5a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzagdkowane 7,8600%
6a Czy ma zastosowanie wytgczenie z podporzadkowania przewidziane w art. 72b ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013?
(wytaczenie w wysokosci 5 %)
Kwota tgczna dozwolonych niepodporzgdkowanych instrumentéw zobowigzan kwalifikowalnych, jezeli swoboda decyzji co
6b  do podporzadkowania zgodnie z art. 72b ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 jest stosowana (wytaczenie w wysokosci nd nd nd nd nd
maks. 3,5 %)
w przypadku gdy ograniczone wytgczenie z podporzgdkowania ma zastosowanie zgodnie z art. 72b ust. 3 rozporzadzenia
(UE) nr 575/2013, kwota wyemitowanych srodkdw, ktdrych stopien uprzywilejowania jest rowny stopniowi
6C uprzywilejowania wytaczonych zobowiazan i ktére ujeto w wierszu 1, podzielona przez kwote wyemitowanych srodkdw, nd nd nd nd nd
ktérych stopien uprzywilejowania jest rowny stopniowi uprzywilejowania wytgczonych zobowigzan i ktére zostatyby ujete
w wierszu 1, jezeli nie zastosowano by ograniczenia (%)
Minimalny wymag w zakresie funduszy wtasnych i zobowiazan kwalifikowalnych (MREL)
EU-7 MREL wyrazony jako odsetek TREA 10,00%
EU-8 W tym czes¢, ktdra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych lub zobowigzan podporzadkowanych 10,00
EU-9 MREL wyrazony jako odsetek TEM 3,00%
EU-10 W tym czes¢, ktdra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych lub zobowigzan podporzgdkowanych 3,00
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EU TLAC1 - Elementy sktadowe — MREL i w stosownych przypadkach wymaég w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych dotyczgcy globalnych instytucji o znaczeniu systemowym

tys. zt

Minimalny wymag w zakresie
funduszy wtasnych i
zobowiazan kwalifikowalnych

Wymég w zakresie funduszy
wtasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych dotyczacy
globalnych instytucji o

Pozycja uzupetniajgca: Kwoty
kwalifikujace sie do celéw
MREL, ale nie do celéw TLAC

(MREL) .
znaczeniu systemowym (TLAC)
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne oraz korekty
1 Kapitat podstawowy Tier | 201 692,50 nd nd
2 Kapitat dodatkowy Tier | 0,00 nd nd
3 Zbidr pusty w UE
4 Zbiér pusty w UE
5 Zbidr pusty w UE
6 Kapitat Tier Il 11 180,18 nd nd
7 Zbidr pusty w UE
8 Zbiér pusty w UE
11 Fundusze wtasne do celdéw art. 92a rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 i art. 45 dyrektywy 2014/59/UE 212 872,68 nd nd
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne: Elementy kapitatu nieregulacyjnego
12 Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych wyemitowane bezposrednio przez podmiot restrukturyzacji i uporzagdkowanej 0.00 nd nd
likwidacji podporzadkowane wytagczonym zobowigzaniom (niepodlegajgce zasadzie praw nabytych) !
EU-12a Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych wyemitowane przez inne podmioty nalezace do grupy restrukturyzacji i 0,00 nd nd
uporzadkowane;j likwidacji podporzagdkowane wytgczonym zobowigzaniom (niepodlegajace zasadzie praw nabytych)
EU-12b Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych podporzagdkowane wytgczonym zobowigzaniom wyemitowane przed dniem 27 0.00 nd nd
czerwca 2019 r. (podporzadkowane podlegajgce zasadzie praw nabytych) !
EU-12¢ Instr.u'me.nty.w Tier'll o rezydlfalnyrrﬁ terminie zapadalnosci wynoszacym co najmniej jeden rok, w takim zakresie, w jakim nie 381982 nd nd
kwalifikujg sie one jako pozycje w Tier Il
13 Zobowigzania kwalifikowalne niepodporzadkowane wytagczonym zobowigzaniom (niepodlegajgce zasadzie praw nabytych, 0.00 nd nd
przed zastosowaniem ograniczenia) !
EU-13a Zobowigzania kwalifikowalne niepodporzagdkowane wytgczonym zobowigzaniom wyemitowane przed dniem 27 czerwca 2019 0.00 nd nd
r. (przed zastosowaniem ograniczenia) !
1 Kwota niepodporzadkowanych instrumentéw zobowigzan kwalifikowalnych, w stosownych przypadkach po zastosowaniu 0,00 nd nd
przepiséw art. 72b ust. 3 CRR
15 Zbiér pusty w UE
16 Zbiér pusty w UE
17 Pozycje zobowigzan kwalifikowalnych przed korekta 3 819,82 nd nd
EU-17a W tym pozycje zobowigzan podporzadkowanych 3 819,82 nd nd




Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne: Korekty elementéw kapitatu nieregulacyjnego

18 Pozycje funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych przed korekta 216 692,50 nd nd]
19 (Odliczenie ekspozycji miedzy grupami restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji realizujgcymi strategie wielokrotnych nd
punktéw kontaktowych)
20 (Odliczenie inwestycji w inne instrumenty zobowiazan kwalifikowalnych) nd
21 Zbiér pusty w UE
22 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne po korekcie 216 692,50 nd ndj
EU-22a W tym: fundusze wtasne i zobowigzania podporzadkowane 216 692,50
Kwota ekspozycji wazonej ryzykiem i miara ekspozycji wskaznika dZwigni grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
23 taczna kwota ekspozycji na ryzyko (TREA) 1000 973,26 nd nd
24 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) 2757 622,08 nd nd
Wspétczynnik funduszy wiasnych i zobowiazar kwalifikowalnych
25 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 21,6500% nd nd
EU-25a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 21,6500%
26 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 7,8600% nd nd
EU-26a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzgdkowane 7,8600%
37 Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek TREA) dostepny po spetnieniu wymogdw grupy restrukturyzacji i 21,6500%
uporzadkowanej likwidacji
28 Wymag potaczonego bufora specyficznego dla instytucji
29 w tym wymag utrzymywania bufora zabezpieczajacego
30 w tym wymag utrzymywania bufora antycyklicznego
31 w tym wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego
EU-31a  w tym bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub innych instytucji o znaczeniu systemowym
Pozycje uzupetniajace
EU-32  taczna kwota wytaczonych zobowigzan, o ktdrych mowa w art. 72a ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 nd
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EU TLAC3a: Kolejnos¢ zaspokajania wierzycieli — podmiot restrukturyzacji i uporzgdkowanej likwidacji
tys. zt

Klasyfikacja stopni uprzywilejowania w postepowaniu upadtosciowym

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 |Sumakolumn1-n
(najnizszy
stopien)
1 Opis stopnia uprzywilejowania w postepowaniu
upadtosciowym (tekst dowolny)
2 |zobowiazania i fundusze wiasne 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
3 |w tym wytaczone zobowiazania 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
Sobowinzania i f . -
4 |obowiazania i fundusze wiasne pomniejszone o 20169250 11180,18 0,00 381982 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 21669250454
wytaczone zobowigzania
Podzbiér zobowigzan i funduszy wtasnych
pomniejszonych o wytaczone zobowiazania, ktére sg
5 [funduszami wrasnymi i zobowiazaniami potencjalnie ~ 201692,50  11180,18 0,00 3819,82 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 21669250454
kwalifikujgcymi sig do spetnienia [nalezy wybra¢
witasciwe: MREL/TLAC]
. .
6 :"'ttym rezydualny termin zapadalnosci 2 1 rok <2 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
ata
w tym rezydualny termin zapadalnosci 2 2 lata < 5
7| 000 1118018 000 381982 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 1500000000
| i Inosci 2 5 lat < 1
8 :Nttym rezydualny termin zapadainosci 2 5 lat < 10 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
a
. s
g |W tym rezydualny termin zapadalnosci 2 10 lat, ale z 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00
wytgczeniem wieczystych papieréw wartosciowych
10 |w tym wieczyste papiery wartosciowe 201 692,50 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 20169250454

i

BANK SPOLDZIELCZY
w BRODNICY

N 1862r /




r—

EU CR1: Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy

tys. zt

a b c d e f h i i K | m n °
Wartosc bilansowa brutto/kwota nominalna utrata wartoéc, ujemne zmiany wartosci godziwej z tytulu ryzyka kredytowego i rezerw Otrzymane “:en :";::’;:ie i gwarancje
- utrata wartosci, odpisania
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane - utrata wartosci i rezerwy skumulowane ujemne zmiany wartosci godziwej z powdu Z tytutu Z tytutu
ryzyka kredytwego i rezeerw i i
w tym etap 1 w tym etap 2 w tym etap 2 w tym etap 3 w tym etap 1 w tym etap 2 w tym etap 2 w tym etap 3
Kredyty i zaliczki 1289 413,00 0,00 0,00 60 304,00 0,00 0,00 1806,00 0,00 0,00 38 278,00 0,00 0,00 0,00 784 629,00 35 771,00
1 Banki centralne 80 437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Instytucje rzadowe 58 776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Inne instytuce finansowe 66 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5  Przedsiebiorstwa niefinansowe 279 205,00 0,00 0,00 14 290,00 0,00 0,00 95,00 0,00 0,00 11 003,00 0,00 0,00 0,00 203 980,00 9 603,00
W tym MSP: 217 646,00 0,00 0,00 14290,00 0,00 0,00 95,00 0,00 0,00 11.003,00 0,00 0,00 0,00 157 867,00 9603,00)
6  Gospodarstwa domowe 804 854,00 0,00 0,00 46014,00 0,00 0,00 1711,00 0,00 0,00 27 275,00 0,00 0,00 0,00 580 649,00 26 168,00
Diune papiery wartosciowe 1233783,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Banki centralne 389 867,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Instytucje rzadowe 316 244,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Inne instytucie finansowe 454701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5  Przedsigbiorstwa niefinansowe 72 971,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ekspozycje pozabilansowe 151 716,00 0,00 0,00 224,00 0,00 0,00 38,00 0,00 0,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Instytucje rzadowe 8141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Inne instytucie finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5  Przedsiebiorstwa niefinansowe 65 736,00 0,00 0,00 117,00 0,00 0,00 34,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6  Gospodarstwa domowe 77 839,00 0,00 0,00 107,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tacznie 2674 912,00 0,00 0,00 60 528,00 0,00 0,00 1844,00 0,00 0,00 38311,00 0,00 0,00 0,00 784 629,00 35 771,00
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EU CQ1: Jakosc¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych

tys. zt

d

e

| f

g

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozcyji, wobec ktérych zastosowano srodki

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane

ujemne zmiany wartosci godziwej z tytutu ryyzka

Zabezpieczenie i gwarancje finansowe otrzymane

restrukturyzacji owodu inwestycji restrukturyzowanycvh
ukturyzacji kredytowego i rezerw Z powodu Inwe ycji ukturyzowanycv
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane w tym zabezpieczenie
. R i gwarancje finansowe
. . . nieobstugiwanych
Obstugiwane ekspozycje bstugi ych ekspozcy " otrzymane z powodu
ekspozcyji . . -
restrukturyzowane w tym ekspozycje, restrukturyzowanych nieobstugiwanych ekspozycji,
; . restrukturyzowanych ,
ktérych dotyczy w tym ekspozyjce wobec ktérych zastosowano
niewykonania z utratg wartosci $rodki restrukturyzacyjne
zobowigzania
Kredyty i zaliczki 1933,00 4217,00| 4217,00| 4217,00| 15,00 871,00 5251,00 5210,00
1 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00]
2 Instytucje rzadowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Inne instytucje finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Przedsiebiorstwa niefinansowe 1879,00 266,00 266,00 266,00 14,00 53,00] 2 078,00 2 078,00
6 Gospodarstwa domowe 54,00 3951,00 3951,00 3951,00 1,00 818,00 3173,00 3 132,00
Dtuzne papiery wartosciowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Udzielone zobowiazania do udzielenia pozyczki 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00]
Itqcznie 1 933,00 4217,00| 4217,00| 4217,00| 15,00 871,00 5251,00 5 210,00
-
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EU €Q3: Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugi y ieobstugi ych w podziale itug liczby dni przeterminowania
tys. zt
a b < d e [ g h
Wartosé bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
':::::z“'“a'"w‘;::':‘:“; Praetreminowane 530 dni nilm :;;’:;::::z::?wo o590 dni i >180 dni rok €2 2latas 5 >5lat<7 - "‘x’:f:"_’"‘i“' ktdrych
S0dni <90 dni nieprzeterminowanych albo <180 dni <1rok lata lat lat obowlazania
przeterminowanych <90 dni
Kredyty i zaliczki 1289 413,00 1289 385,00 29,00 60 304,00 35 138,00 304,00 875,00 0,00 11 979,00 12 009,00 0,00 19 053,00
1 Banki centralne 80437,00 80437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
2 Instytucje rzadowe 58 776,00 58 776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
4 Inne instytucje finansowe 66 141,00 66 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
5 Przedsiebiorstwa niefinansowe 279 205,00 279 195,00 11,00 14 290,00 6 706,00 50,00 20,00 0,00 2363,00 5151,00 0,00 7 416,00
w tym MSP: 217 646,00 217 635,00 11,00 14 290,00 6 706,00 50,00 20,00 0,00 2363,00 5151,00 0,00 7 416,00
6 Gospodarstwa domowe 804 854,00 804 836,00 18,00 46 014,00 28 432,00 254,00 855,00 0,00 9 616,00 6 858,00 0,00 11 637,00
Diuine papiery wartosciowe 1233 783,00 1233783,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Banki centralne 389 867,00 389 867,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Instytucje rzadowe 316 244,00 316 244,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
4 Inne instytucje finansowe 454 701,00 454 701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Przedsiebiorstwa niefinansowe

72971,00 72971,00

Ekspozycje pozabilansowe

1 Banki centralne

2 Instytucje rzadowe

3 Instytucje kredytowe

4 Inne instytucje finansowe

5 Przedsiebiorstwa niefinansowe

6 Gospodarstwa domowe

tacznie

2523 196,00

2523 168,00

0,00

35 138,00

0,00

11979,00

0,00

12 009,00

0,00]

0,00}

0,00}

19 053,00}
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EU CQ7: Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postepowanie egzekucyjne

tys. zt

Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie

Wartos¢ w momencie poczatkowego

Skumulowane ujemne zmiany

ujecia
Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
1 Nieruchomosci mieszkalne 0,00 0,00
2 Nieruchomosci komercyjne 0,00 0,00
3 Ruchomosci (samochody, srodki transportu, itp..) 0,00 0,00
4 Kapitat wiasny i instrumenty dtuzne 0,00 0,00
5 Pozostate 0,00 0,00
tacznie 0,00 0,00
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Oswiadczenie Zarzglu

Niniejszym Zarad Banku Spoétdzielczego w Brodnicywiadcza, 2:

- wedlug jego najlepszej wiedzy, informacje ujawniane zgodnie ¢iciaz 6smy Rozporadzenia CRR zostaly przygotowane w zgodmos
Zz wewngrznymi procesami kontroli;

- wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatnafstalés dotyczicych zarzdzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Brodnicy, daje pewnosé
ze stosowane systemy zaaizania ryzykiem godpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku;

- w zasadach wynagradzania Banku maksymalny stosueekiégo catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow aiuav okresie rocznym do
sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow banku w okresie rocznymengrzakeoczy 13 — krotnosi.

Oswiadczenie Zaradu w zakresie ryzyka ptynnogi

Ryzyko ptynnogi to ryzyko poniesienia dodatkowych kosztow lub koniecensprzeday aktywOw po niekorzystnej cenie w przypadku nienugi
terminowego wywjzania s¢ przez Bank z bigcych i przysztych zobowzan. Problemy z utrzymaniem biigcej ptynnoci mogy prowadzé do trwatej utraty
zaufania do Banku $wdd jego klientow

Do celéw strategicznych w zakresie zgizania ryzykiem ptynnad nalezy:
1. Utrzymywanie ptynnasi biezagcej Banku oraz zagelzanie ptynnogia krotko- §ednio- i dlugoterminow

2. Podejmowanie dzialamapcych na celu zapewnienie bezpietsteva dziatania Banku w przypadku wysienia sytuacji kryzysowych poprzez
ksztattowanie odpowiedniej struktury aktywdw i pasywow przy uedgjeniu pozglanej rentownad dziatania;

3. Rozwijanie dziatalnad inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych przez ZarBanku, przy zateniu zachowania bezpiedmstwa finansowego
Banku, postanowtenadzorczych rekomendacji oraz norm ptyroioadekwatnogi kapitatowej;

4. Zwickszanie potencjatu operacyjnego na rynkedmybankowym w celu efektywnego zaazania kapitalem i ptynnofg Banku, w tym zapobiegania
stratom w wyniku ponoszenia dodatkowych kosztéwazamych z utrzymaniem ptynngisoraz wykorzystania mdisvosci osigniccia zysku w ramach
przyjetych zatoen i limitow;

5. Wdraanie rozwigzar wspomagajcych zaradzanie w sytuacjach kryzysowych zagenia ptynnosi;
6. Podejmowanie dziatamagcych na celu zapewnienie alternatywnychdet finansowania dziatalnosw sytuacjach kryzysowych;
7. Utrzymanie wskanika LCR i NSFR wynikajcych z unijnego pakietu CRDIV/CRR powgj poziomdw minimalnych okéonych w regulacjach.

Ze wzgkdu na ograniczongkak dziatalno€i walutowej zarzdzanie ptynnosia ztotows i walutowg ma charakter skonsolidowany, zaréwno w odniesieniu
do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych oraz wszystkich horyzontéw czasowych.g&kawzitym, Bank ksztattuje bazdepozytow z uwzgtnieniem
zasady zachowania vglawej relacji pom¢dzy terminami wymagalno$ depozytéw a diugasa udzielanych kredytdw oraz sytuacji rynkowej.



Podstawowa metoda wykorzystywana przez Bank w procesie zarzadzania plynnoscig jest odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow
oraz zobowigzan pozabilansowych.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku Bank w strukturze aktywow posiada srodki zabezpieczajace ptynnos¢ o tgcznej wartosci 1 384 000 tys. zt. (wartos¢
nominalna). Na tg wartos$¢ sktadaty sie:

srodki na rachunkach — 113 275 tys. zl.;

lokaty migdzybankowe — 33 300 tys. zl.;

dluzne papiery wartosciowe Skarbu Panstwa — 305 000 tys. zt.;
bony Pieni¢zne NBP — 390 000 tys. zt.;

pozostate dtuzne papiery wartosciowe — 542 425 tys. z1.

Na dzien 31 grudnia 2021 roku wskaznik LCR wynioést 480% natomiast NSFR uksztattowal si¢ na poziomie 208%. Wartosci minimalne okreslone przez Bank
dla wskaznika LCR to 250%, a NFSR 110%.

Kontraktowa luka plynnosci

FORMULW_OPIS Razem 0D 1D 2D-7D 8D-1M 1M-3M 3M-6M 6M-1R [ 1R-3R 3R-5R POWS5

(PB) Zobowigzania pozabilansowe 152 009,91 9 746,63 - - - - - 142 263,28[ - - -
Aktywa razem 2 600 521,73 115 430,58 683 480,00 3 300,00 1 555,08] 67 060,02 81 459,52, 266 435,02 480 755,18 390 365,49 510 680,84
Pasywa razem 2 600 521,73} 274 711,97, - 104,90 7 656,69 7 656,69 1318 067,90] 265 691,25 265 691,25 460 941,07
Luka plynnosci 0,00 - 169 028,01 683 480,00 3 300,00 1.450,18 59 403,33 73802,83|- 1193 896,16 215 063,93 124 674,24 49 739,76
ISk I luka ply 0,00 - 169 028,01 514 451,99 517 751,99 519 202,17 578 605,50 652 408,33|- 541 487,84|- 326 423,91|- 201 749,67|- 152 009,91'
Urealniona luka ptynnosci

FORMULW_OPIS Razem 0D I 1D 2D-7D 8D-1M 1M-3M 3M-6M 6M-1R 1R-3R 3R-5R I POWS5

(PB) Zobowigzania pozabilansowe 152 009,91 61 141,48[ - 170,59 2 797,33 8 129,03| 17 171,77] 35 920,91 26 395,46 266,69 16,65
|Aktywa razem 2 600 521,73 157 575,38, 247,79 412 283,29 17 506,45 61 772,95 99 241,11 226 631,84 535 969,20 516 260,84 573 032,89,
Pasywa razem 2 600 521,73 1882 258,72, 3 938,63 30 279,35 175 730,40| 362 829,85 45 732,14} 73 823,73 5 234,12 2 958,62 17 736,17
Luka ptynnosci - 0,00 - 1785 824,83|- 3 690,84 381 833,35|- 161 021,28|- 309 185,93 36 337,20 116 887,21 504 339,62 513 035,53 555 280,06
S na luka ply $ci - 0,00 - 1785 824,83|- 1789 515,67|- 1407 682,32|- 1 568 703,59|- 1 877 889,53|- 1 841 552,33|- 1724 665,12|- 1220 325,50]- 707 289,97|- 152 009,91I

Za




